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Postanowienia wstępne.

Ilekroć w statucie jest mowa o:

1. uczniach – należy przez to rozumieć uczniów szkół dla młodzieży,

2. zespole szkół – należy przez to rozumieć Zespół Szkół Ogólnokształcących 
i Zawodowych im. Króla Władysława Jagiełły w Przeworsku,

3. ustawie – należy przez to rozumieć ustawę o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572, z późniejszymi zmianami).

§ 1

Nazwa i typ szkoły

1. ZESPÓŁ SZKÓŁ OGÓLNOKSZTAŁCĄCYCH I ZAWODOWYCH im. Króla Władysława Jagiełły w Przeworsku, ul. Szkolna 6, 37-200 Przeworsk, 
tel.: /0-16/ 648-79-69, fax.: /0-16/ 648-71-29.

2. Organem prowadzącym szkołę jest Powiat Przeworski. Zespół jest szkołą publiczną dla młodzieży z wyjątkiem Gimnazjum Specjalnego, będącego szkołą publiczną dla dzieci 
i młodzieży z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim.

3. Uwzględniając potrzeby regionu oraz zapotrzebowanie młodzieży i rodziców dyrektor Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w porozumieniu z organem prowadzącym oraz po zasięgnięciu opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia 
i Podkarpackiego Kuratora Oświaty może występować z wnioskiem o otwarcie nowej szkoły.

4. W skład Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych im. Króla Władysława Jagiełły w Przeworsku wchodzą:

1) Szkoły ponadgimnazjalne:

a) LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE

b) LICEUM PROFILOWANE

c) ZASADNICZA SZKOŁA ZAWODOWA SPECJALNA – w zawodzie kucharz małej gastronomii

2) GIMNAZJUM SPECJANE dla dzieci z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim.

5. Wszystkie szkoły wchodzące w skład Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych mają imię Króla Władysława Jagiełły.

6. Nazwa szkoły wchodzącej w skład Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych składa się z nazwy zespołu i nazwy szkoły, np. Zespół Szkół Ogólnokształcących 
i Zawodowych im. Króla Władysława Jagiełły, Liceum Ogólnokształcące w Przeworsku, ul. Szkolna 6, 37-200 Przeworsk.

7. Nazwa szkoły ponadgimnazjalnej używana jest w pełnym brzmieniu.

8. Czas trwania cyklu kształcenia w poszczególnych szkołach określają odrębne przepisy 
w sprawie ramowych planów nauczania.

9. Postać patrona szkoły, przywołująca na myśl czasy świetności państwa polskiego, jest wzorem postawy obywatelskiej, pełnego zaangażowania się dla dobra ogółu. Ten dzielny, waleczny, honorowy władca, człowiek o silnej osobowości, obecnie w czasach poszukiwania wzorców i autorytetów, może wzbudzać nasz podziw i szacunek.

10. Na świadectwach i drukach szkolnych wpisuje się nazwę szkoły wchodzącej w skład Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Przeworsku.

11. Szkoła zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie objętym ramowymi planami nauczania.

12. Do realizacji celów statutowych szkoła prowadzi:

multimedialne centrum informacji,

multimedialne centrum biblioteczne,

bibliotekę z kącikiem czytelniczym,

gabinet pedagoga szkolnego,

sklepik uczniowski,

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

radiowęzeł szkolny,

ogródek szkolny,

salę gimnastyczną,

salę gimnastyczno-korekcyjną,

stołówkę szkolną.

13. Szkoła kształci w zawodach:

1) Szkoły ponadgimnazjalnej:

a) Liceum Profilowane kształcące w profilu: zarządzanie informacją,

b) Zasadnicza Szkoła Zawodowa kształcąca w zawodzie: kucharz małej gastronomii.

14. Szkoła wydaje uczniom świadectwa promocyjne, a absolwentom świadectwa ukończenia szkoły.

15. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniów określone w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania szkoła realizuje w oparciu o rozporządzenie MEN z dnia 
30 kwietnia 2007r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania 
i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów 
w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z późn. zmianami).

16. W szkole może być prowadzona świetlica dla dzieci wymagających opieki przed zajęciami i po zajęciach szkolnych.

17. Szkoła jest w pełni dostosowana dla osób niepełnosprawnych i posiada salę gimnastyczno-korekcyjną.

§ 2

Cele i zadania szkoły

Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach i aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1. Zapewnia uczniom uzyskanie wykształcenia, zgodnie z obowiązującymi podstawami programowymi dla danego oddziału.

2. Realizuje szkolny program wychowania i szkolny program profilaktyki.

3. Kształtuje wszechstronny rozwój uczniów przygotowując ich do życia we współczesnej rzeczywistości, uczy:

1) systematycznie podwyższać swoje kwalifikacje przez samokształcenie,

2) dbać o środowisko naturalne i szanować przyrodę,

3) świadomie oceniać sytuację społeczną, gospodarczą kraju, zachodzące przemiany ustrojowe, angażować się twórczo w proces rozwoju Polski,

4) władać biegle językiem obcym,

5) posługiwać się komputerem.

4. Celem gimnazjum specjalnego jest przygotowanie uczniów do życia w integracji 
ze społeczeństwem poprzez:

1) osiągnięcie możliwości wszechstronnego ich rozwoju w dostępnym im zakresie,

2) przygotowania do wykonywania zawodu lub pracy, zgodnie z ich możliwościami.

5. Szkoła sprawuje opiekę mad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i możliwości szkoły, udziela pomocy pedagogicznej uczniom i rodzicom zatrudniając pedagoga szkolnego, współpracuje z przedstawicielami poradni psychologiczno – pedagogicznej, sądem, policją, prokuraturą, służbą zdrowia oraz organizacjami społecznymi na terenie miasta 
i regionu.

6. W ramach współpracy z publiczną poradnią psychologiczno – pedagogiczną szkoła uwzględnia jej opinie i orzeczenia o obniżeniu wymagań programowych lub indywidualnym toku nauki. Orzeczenia i opinie takie wydaje poradnia na wniosek rodziców (prawnych opiekunów).

7. Rozwija w uczniach poczucie tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej poprzez:

1) realizację kalendarza imprez szkolnych,

2) realizację odpowiednio dobranej tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,

3) działalność organizacji i stowarzyszeń młodzieżowych,

4) zapewnienie nauczania etyki w szkole dla uczniów nie uczęszczających na lekcje religii.

8. Zadania gimnazjum specjalnego i zasadniczej szkoły zawodowej:

1) maksymalne usprawnienie niezaburzonych  funkcji psychicznych i fizycznych, korygowanie nieprawidłowości rozwojowych, kompensowanie braków w rozwoju psychicznym i fizycznym poprzez organizację pracy wynikającą z osiągnięć pedagogiki specjalnej,

2) zapewnienie uczniom w dostępnym dla nich zakresie wykształcenia ogólnego poprzez przyswajanie podstawowych wiadomości o przyrodzie i życiu społecznym, o kulturze i dziejach naszego narodu,

3) dostosowanie form i metod pracy do indywidualnych potrzeb dziecka.

9. Nauka religii prowadzona jest na podstawie odrębnych przepisów.

10. Do zadań pedagoga należy w szczególności:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych,

2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno – pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli,

4) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających 
z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki, o których mowa 
w odrębnych przepisach, w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców i nauczycieli,

5) wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, wynikających 
z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki, o których mowa 
w odrębnych przepisach,

6) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez szkołę na rzecz uczniów, rodziców i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia 
i zawodu, w przypadku gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy,

7) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.

W swojej pracy pedagog szkolny uwzględnia także: współpracę różnymi instytucjami, wspomagającymi pracę szkoły, pedagogizację rodziców i nauczycieli, okresową analizę sytuacji wychowawczej w szkole. Prowadzi następującą dokumentację: roczny plan pracy, który jest częścią rocznego planu dydaktyczno – wychowawczego szkoły, dziennik pracy pedagoga, wykaz uczniów zakwalifikowanych do różnych form pomocy.

11. Organizowanie opieki nad uczniami niepełnosprawnymi uczęszczającymi do szkoły przez:

1) otoczenie ich szczególną opieką przez wychowawcę klasy i nauczycieli,

2) organizację indywidualnego nauczania,

3) organizowanie pomocy ze strony kolegów.

12. Umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów przez prowadzenie kół zainteresowań, kół przedmiotowych, udział w konkursach, olimpiadach, turniejach, wycieczkach naukowych, spektaklach teatralnych, seansach filmowych, spotkaniach z interesującymi, wybitnymi ludźmi, przedstawicielami wyższych uczelni.

13. Umożliwia realizowanie indywidualnych programów lub toku nauki oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie, zgodnie z odrębnymi przepisami – MENiS z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. Nr 3 z 2002 r., poz. 28) oraz organizacji indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży – Rozporządzenie MENiS z dnia 29 stycznia 2003 r. w sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. Nr 23, poz. 193).

1) Uczeń może realizować indywidualny program nauki lub tok nauki na każdym etapie edukacyjnym i w każdym typie szkoły, a zezwolenie może być udzielone po upływie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach – po śródrocznej klasyfikacji ucznia.

2) Wniosek o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogą składać:

a) uczeń – z tym, że uczeń niepełnoletni za zgodą rodziców (prawnych opiekunów),

b) rodzice (prawni opiekunowie) niepełnoletniego ucznia,

c) wychowawca klasy,

d) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, których dotyczy wniosek.

3) Wniosek składa się do dyrektora szkoły za pośrednictwem wychowawcy klasy, który dołącza do wniosku opinię o predyspozycjach, możliwościach i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna także zawierać informację o dotychczasowych osiągnięciach ucznia. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki powinien być dołączony program nauki, który ma realizować uczeń.

4) Indywidualny program nauki opracowuje nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, których dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkołą, który uczeń ma realizować pod jego kierunkiem. W pracy nad indywidualnym programem nauki może uczestniczyć nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w szkole wyższego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczeń.

5) Indywidualny program nauki nie może obniżać wymagań edukacyjnych wynikających ze szkolnego zestawu programów nauczania, ustalonego dla danej klasy.

6) Indywidualny tok nauki jest modyfikacją systemu klasowo – lekcyjnego, zakłada ukończenie nauki w skróconym czasie, dzięki możliwości klasyfikowania 
i promowania ucznia w ciągu całego roku szkolnego. Uczeń realizujący indywidualny tok nauki kształci się według systemu innego niż udział w obowiązujących zajęciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiązujących zajęć edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy. Uczeń objęty indywidualnym tokiem nauki może realizować w ciągu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwóch lub więcej klas i może być klasyfikowany 
i promowany w czasie całego roku szkolnego.

7) Dyrektor szkoły, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki lub wniosku o indywidualnym toku nauki, zasięga opinii rady pedagogicznej o raz opinii Publicznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej. W przypadku pozytywnej opinii zezwala na indywidualny program lub tok nauki. Dyrektor szkoły po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, wyznacza uczniowi nauczyciela 
– opiekuna i ustala zakres jego obowiązków. Zezwolenia udziela się na czas określony, nie krótszy niż jeden rok.

8) Uczeń realizujący indywidualny tok nauki może uczęszczać na wybrane zajęcia edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyższej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajęcia edukacyjne w szkole wyższego stopnia albo realizować program 
w całości lub w części we własnym zakresie.

9) Jeżeli uczeń o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie może sprostać wymaganiom z zakresu zajęć edukacyjnych nieobjętych indywidualnym programem lub tokiem nauki nauczyciel prowadzący zajęcia może na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczącego ucznia dostosować wymagania edukacyjne z tych zajęć do indywidualnych potrzeb i możliwości ucznia, z zachowaniem wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej.

10) Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizującego indywidualny program lub tok nauki odbywa się na warunkach i w sposób określony w przepisach w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów, słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych.

14. Realizowanie nauczania indywidualnego dzieci i młodzieży, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły, zgodnie z rozporządzeniem MENiS z dnia 18 stycznia 2005r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania, opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w przedszkolach, szkołach i oddziałach ogólnodostępnych lub integracyjnych (Dz.U. Nr 19, poz. 167).

15. Prowadzenie kursów eksternistycznych z zakresu programu nauczania liceum ogólnokształcącego według odrębnych przepisów.

16. Zadania opiekuńcze szkoły.

1) W celu zapewnienia uczniom bezpieczeństwa, ochrony przed uzależnieniami, demoralizacją, przemocą oraz innymi przejawami patologii społecznej szkoła sprawuje opiekę nad uczniami poprzez stały nadzór nauczycieli podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych. W tym celu prowadzi się również między innymi:

a) dyżury nauczycieli podczas przerw,

b) stałe monitorowanie budynku głównego szkoły,

c) wzmożony nadzór ze strony pracowników szkoły,

d) warsztaty prowadzone przez psychologów,

e) zajęcia prowadzone przez pedagoga szkolnego i wychowawców,

f) spotkania z przedstawicielami policji.

2) Przy wyjściu /wyjeździe/ uczniów poza teren szkoły w obrębie tej samej miejscowości na zajęcia obowiązkowe z wf, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe powinien być zapewniony jeden opiekun dla grupy 30 uczniów, a przy wyjeździe poza miasto jeden opiekun dla grupy do 15 uczniów.

3) Szkoła może organizować i prowadzić różnorodne formy działalności w zakresie krajoznawstwa i turystyki na terenie kraju np.:

a) wycieczki przedmiotowe – inicjowane i organizowane przez nauczycieli w celu uzupełnienia obowiązującego programu nauczania w ramach danego przedmiotu lub przedmiotów pokrewnych,

b) wycieczki krajoznawczo – turystyczne, w których udział nie wymaga od uczestników przygotowania kondycyjnego i umiejętności specjalistycznych,

c) imprezy krajoznawczo – turystyczne takie jak: biwaki, rajdy, konkursy, zloty.

4) Szkoła może organizować wyjazdy zagraniczne, o których mowa w ust. 16 pkt.3 
lit. a), b).

5) Wymienione formy, o których mowa w ust. 16 pkt. 3 wymagają zgody dyrektora szkoły, a w ust. 16 pkt. 4 zgody dyrektora szkoły po zawiadomieniu organu prowadzącego 
i organu sprawującego nadzór pedagogiczny.

6) W wycieczkach i imprezach krajoznawczo – turystycznych mogą uczestniczyć uczniowie w stosunku, do których nie istnieją przeciwwskazania lekarskie 
i zastrzeżenia odnośnie zachowania i frekwencji.

7) Warunkiem uczestniczenia młodzieży w wycieczkach organizowanych poza miejscem zamieszkania jest pisemna zgoda rodziców (prawnych opiekunów) ucznia (wzór A) 
i akceptacja wychowawcy klasy.

8) Wycieczki przedmiotowe odbywające się w ramach zajęć lekcyjnych nie wymagają pisemnej zgody rodziców (prawnych opiekunów).

9) Organizacja wycieczek krajoznawczo–turystycznych odbywa się zgodnie 
z rozporządzeniem MENiS z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. Nr 6, 
poz. 69).

a) łączny czas trwania wycieczki lub wycieczek nie może przekroczyć 5 dni nauki 
w ciągu jednego roku szkolnego; w szczególnych przypadkach (np. wyjazdy zagraniczne) dyrekcja szkoły może zezwolić na wydłużenie czasu ich trwania,

b) wycieczka musi odbywać się zgodnie z ustalonym harmonogramem, sporządzanym każdego roku do 30 września,

c) opiekę nad uczniami podczas wycieczek sprawują nauczyciele lub w uzgodnieniu 
z dyrektorem szkoły – inna pełnoletnia osoba; szczegółowe zasady dotyczące zapewnienia opieki i bezpieczeństwa podczas wycieczki i imprez krajoznawczo 
– turystycznych określają odrębne przepisy,

d) kierownicy i opiekunowie wycieczek i imprez krajoznawczo – turystycznych nie ponoszą kosztów przejazdu o zakwaterowania,

e) wycieczka może być odwołana przez wychowawcę klasy lub dyrekcję szkoły, jeżeli uczniowie danej klasy w rażący sposób naruszyli statut szkoły; w takim przypadku zespół klasowy ponosi wszelkie konsekwencje finansowe wynikające 
z zaliczek na poczet rezerwacji noclegów, transportu, biletów wstępu, itp.

10) Dokumentacja wymagana przy organizacji wycieczek szkolnych.

a) wychowawca klasy organizujący wycieczkę na spotkaniu z rodzicami omawia program i określa koszt oraz uzyskuje pisemną zgodę rodziców (prawnych opiekunów),

b) wychowawca klasy, opiekun wycieczki lub organizator imprezy krajoznawczo 
– turystycznej zapoznaje się uczestników z obowiązującymi zasadami bezpieczeństwa.

c) uczestnicy wycieczki lub imprezy podpisują oświadczenie o znajomości przepisów 
i zobowiązanie do ich przestrzegania (wzór B),

d) kierownik wycieczki lub imprezy krajoznawczo – turystycznej opracowuje wraz 
z uczestnikami szczegółowy program i harmonogram (wzór E), wypełnia kartę wycieczki lub imprezy (wzór D), a także sporządza listę uczestników (wzór C),

e) wymaganą dokumentację zatwierdza dyrektor szkoły lub jego zastępca.

11) Do podstawowych obowiązków kierownika wycieczki lub imprezy krajoznawczo
 – turystycznej należy:

a) nadzór nad zaopatrzeniem uczestników w apteczkę pierwszej pomocy,

b) organizacja transportu, wyżywienia, noclegów dla uczestników,

c) dysponowanie środkami finansowymi przeznaczonymi na organizację wycieczki lub imprezy,

d) podsumowanie, ocena i rozliczenie finansowe wycieczki lub imprezy po jej zakończeniu.

12) Do podstawowych obowiązków opiekuna należy:

a) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczestnikami,

b) współdziałanie z kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu wycieczki lub imprezy,

c) nadzór nad przestrzeganiem obowiązujących zasad bezpieczeństwa.

13) Uczestnicy wycieczek i imprez powinni być objęci ubezpieczeniem od następstw nieszczęśliwych wypadków, a w przypadku wyjazdu zagranicznego ubezpieczeniem od następstw nieszczęśliwych wypadków i kosztów leczenia.

14) Obowiązkiem wychowawcy klasy jest zadbanie o takie zorganizowanie wycieczki, aby większość uczniów wzięła w niej udział.

15) Uczniowie nie uczestniczący w wycieczce odbywają zajęcia wg tygodniowego rozkładu zajęć lub biorą udział w zajęciach z klasą równorzędną.

16) Dyżury na przerwach międzylekcyjnych pełnią nauczyciele wg opracowanego harmonogramu, jeden nauczyciel na każdą kondygnację. Nauczyciel pełniący dyżur ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo młodzieży.

17) Świetlica jest pozalekcyjną formą wychowawczo – opiekuńczej działalności szkoły, organizowana w miarę potrzeb i możliwości.

18) W realizacji zadań opiekuńczych szkoły uczestniczą: rada pedagogiczna, rada rodziców i samorząd uczniowski.

17. Formy opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym również pomoc materialna:

1) Uczniom z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narządów wzroku, słuchu 
i ruchu szkoła zapewnia indywidualną opiekę przez kontakt wychowawcy klasy 
z rodzicami i pielęgniarką szkolną.

2) Dla uczniów znajdujących się w trudnych warunkach losowych lub rodzinnych szkoła organizuje pomoc materialną współpracując z radą rodziców i organem prowadzącym szkołę. Na wniosek wychowawcy klasy uczniowie ci korzystają 
z doraźnej pomocy materialnej.

3) W miarę posiadanych środków szkoła może przyznać stypendia, zasiłki losowe lub stypendia za wyniki w nauce. Zasady przyznawania tych świadczeń określają odrębne przepisy i regulamin przyznawania pomocy materialnej dla uczniów Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Przeworsku.

18. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu 
z nauczycieli uczących w danym oddziale – zwanym dalej „wychowawcą”.

1) Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności wychowawca prowadzi swój oddział przez cały tok nauczania.

2) Wychowawca swoją postawą i czynami powinien wpływać na kształtowanie osobowości i moralności wychowanków.

3) Dyrektor szkoły może zmienić nauczyciela, któremu powierzył zadania wychowawcy jeżeli otrzyma uzasadnioną pisemną petycję od rodziców bądź uczniów podpisaną przez co najmniej 2/3 zainteresowanych lub gdy uzna, że wychowawca nie spełnia wymogów określonych w statucie szkoły.

4) Uczniowie lub ich rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo złożyć pisemny, umotywowany wniosek o zmianę nauczyciela wychowawcy. Wniosek musi być poprzedzony tajnym głosowaniem zespołu klasowego lub rady klasowej rodziców.

a) w głosowaniu musi uczestniczyć wyznaczony przez dyrektora nauczyciel obserwator,

b) głosowanie uznaje się za ważne, gdy bierze w nim udział min. 2/3 uprawnionych do głosowania, a wniosek popiera 60% głosujących, 

c) protokół z głosowania, podpisany przez przewodniczącego samorządu klasowego lub przewodniczącego rady klasowej rodziców oraz nauczyciela obserwatora musi być dołączony do wniosku,

d) dyrektor po zapoznaniu się z wnioskiem oraz wysłuchaniu nauczyciela wychowawcy:

- oddala wniosek,

- zawiesza nauczyciela w obowiązkach wychowawcy na czas niezbędny do wydania decyzji,

- odbiera nauczycielowi wychowawstwo klasy.

Decyzja dyrektora jest ostateczna.

5) Uczniowie i ich rodzice mają prawo złożyć wniosek o dobór nauczyciela wychowawcy na następny rok szkolny do dnia 30 kwietnia danego roku szkolnego. Sposób składania wniosku oraz tryb odwołania się od decyzji dyrektora zawarty jest 
w ust. 18 pkt. 4.

§ 3

Organy szkoły oraz ich kompetencje

1. Organami szkoły są: dyrektor szkoły, rada pedagogiczna, rada rodziców, samorząd uczniowski.

2. Szkołą kieruje dyrektor.

1) Funkcję dyrektora szkoły powierza i z tej funkcji odwołuje Zarząd Powiatu – zgodnie z odrębnymi przepisami.

2) Do zadań dyrektora szkoły należy:

a) kierowanie działalnością dydaktyczno – wychowawczą,

b) reprezentowanie szkoły na zewnątrz,

c) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

d) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

e) realizowanie uchwał rady pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących,

f) dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez radę rodziców i ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły,

g) wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczególnych,

h) współdziałanie ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli 
w organizacji praktyk pedagogicznych,

i) właściwa organizacja i przebieg egzaminów.

3) Dyrektor szkoły może skreślić ucznia z listy uczniów w przypadkach określonych 
w statucie szkoły § 8 ust. 3 pkt. 16. Skreślenie następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego. Decyzja ta nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem szkolnym (§ 8 ust. 3 pkt. 17 lit.l).

4) Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 
i pracowników niebędących nauczycielami. Dyrektor szkoły decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

b) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

c) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły.

5) Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców i samorządem uczniowskim.

6) Dyrektor szkoły prowadzącej kształcenie zawodowe, w porozumieniu z organem prowadzącym i po zasięgnięciu opinii kuratora oświaty oraz opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia, ustala zawody, w których kształci szkoła.

7) Za zgodą organu prowadzącego szkołę dyrektor szkoły w miarę posiadanych środków finansowych może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.

3. W Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych utworzono stanowiska dwóch wicedyrektorów, jedno stanowisko wicedyrektora przypada na nie mniej niż 
12 oddziałów: wicedyrektora ds. dydaktycznych, wicedyrektora ds. wychowawczych. Wicedyrektorzy podlegają dyrektorowi Zespołu Szkół.

1) Wicedyrektor do spraw dydaktycznych realizuje następujące zadania:

a) czuwa nad prawidłowym przebiegiem procesu dydaktycznego,

b) organizuje zastępstwa za nieobecnych nauczycieli,

c) sprawuje nadzór na zajęciami pozalekcyjnymi,

d) nadzoruje i koordynuje pracę z uczniem zdolnym i słabym,

e) sprawuje nadzór nad olimpiadami i konkursami przedmiotowymi,

f) sprawuje nadzór nad organizacją wycieczek szkolnych,

g) sprawuje nadzór nad pracą zespołów przedmiotowych,

h) sprawuje nadzór nad pracą biblioteki szkolnej,

i) opracowuje „Wewnątrzszkolny system zapewnienia jakości” i odpowiada za jego realizację,

j) sprawuje nadzór pedagogiczny rozumiany jako mierzenie jakości pracy szkoły 
w formach i zakresie przewidzianym w „Wewnątrzszkolnym systemie zapewnienia jakości”:

- uczestnicząc w badaniach wyników nauczania,

- inspiruje, koordynuje, organizuje współpracę między nauczycielami i doradcami metodycznymi,

- sprawuje nadzór nad dokumentacją pedagogiczną,

- hospituje nauczycieli,

k) rozlicza i przedkłada w księgowości karty godzin ponadwymiarowych nauczycieli,

l) organizuje przebieg egzaminów poprawkowych i klasyfikacyjnych i innych organizowanych przez szkołę,

ł) prowadzi działalność związaną z doskonaleniem zawodowym nauczycieli,

m) pełni bieżący nadzór nad szkołą wg harmonogramu,

n) inspiruje i nadzoruje działalność innowacyjną i eksperymentalną w szkole,

o) inspiruje i organizuje współpracę i wymianę doświadczeń między szkołami,

p) koordynuje przebieg praktyk studenckich i zawodowych uczniów,

r) koordynuje przebieg nauczania indywidualnego,

s) nadzoruje pracę komisji inwentaryzacyjnej,

t) nadzoruje okresowy przegląd warunków pracy,

u) odpowiada za bezpieczeństwo osób i wyposażenie materialne podczas pełnienia przez siebie funkcji wicedyrektora oraz podczas bieżącego nadzoru nad szkołą,

w) prowadzi zajęcia dydaktyczne w wymiarze określonym odrębnymi przepisami,

y) zastępuje nieobecnego dyrektora w ramach swych kompetencji,

z) wykonuje inne czynności zlecone przez dyrektora szkoły.

2) Wicedyrektor do spraw wychowawczych realizuje następujące zadania:

a) organizuje pracę wychowawczą szkoły,

b) odpowiada za przygotowanie rozkładu zajęć dydaktycznych w szkole, zgodnie 
z zasadami higieny pracy ucznia,

c) sprawuje nadzór nad organizowaniem różnych imprez i uroczystości w szkole 
(w tym imprezy sportowe),

d) sprawuje nadzór i zapewnia warunki pracy organizacjom młodzieżowym (samorząd uczniowski, SK PTTK, Klubu Europejskiego „Juventus”),

e) sprawuje nadzór nad pracą radiowęzła szkolnego,

f) współpracuje ze szkolną służbą zdrowia oraz koordynuje pracę w zakresie profilaktyki i resocjalizacji,

g) współpracuje z radą rodziców w zakresie rozwiązywania zadań wychowawczo – opiekuńczych,

h) sprawuje nadzór nad pracą pedagoga szkolnego,

i) przewodniczy Zespołowi Wychowawczemu i Komisji ds. Pomocy Materialnej dla Młodzieży,

j) na plenarnych zebraniach przedstawia radzie pedagogicznej realizację zadań opiekuńczo – wychowawczych wynikających ze Szkolnego Programu Wychowania 
i Planu Pracy Opiekuńczo – Wychowawczej na dany rok szkolny,

k) sprawuje nadzór nad pracą wychowawców klasowych i opiekunów organizacji szkolnych,

l) sprawuje nadzór pedagogiczny rozumiany jako mierzenie jakości pracy szkoły 
w formach i zakresie przewidzianym w „Wewnątrzszkolnym systemie zapewnienia jakości”:

- uczestnicząc w badaniach wyników nauczania,

- uczestnicząc w badaniach ankietowych uczniów, rodziców,

- sprawuje nadzór nad dokumentacją pedagogiczną,

- hospituje nauczycieli,

- sprawuje nadzór nad wdrażaniem szkolnego programu wychowania oraz programu profilaktyki problemów dzieci i młodzieży,

ł) sprawuje nadzór nad współpracą nauczycieli i wychowawców z rodzicami,

m) nadzoruje funkcjonowanie szatni i dyżurów nauczycielskich,

n) przygotowuje projekt rocznego planu pracy szkoły i innych dokumentów związanych z działalnością wychowawczą szkoły,

o) koordynuje przebieg zajęć z wychowania do życia w rodzinie,

p) pełni bieżący nadzór nad szkołą wg harmonogramu,

r) odpowiada za bezpieczeństwo osób i wyposażenie materialne podczas pełnienia przez siebie funkcji wicedyrektora oraz podczas bieżącego nadzoru nad szkołą,

s) prowadzi zajęcia dydaktyczne w wymiarze określonym odrębnymi przepisami,

t) zastępuje nieobecnego dyrektora w ramach swych kompetencji,

u) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora szkoły.

4. W szkole działa rada pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły 
w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania 
i opieki.

1) W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. 
W zebraniach rady pedagogicznej mogą także brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej.

2) Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoły, a wiceprzewodniczącymi wicedyrektorzy.

3) Zebrania plenarne rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, po zakończeniu pierwszego półrocza w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb.

4) Zebrania są organizowane w każdym semestrze, w związku z klasyfikacją śródroczną, roczną w celu ustalenia ocen śródrocznych i rocznych oraz promowania uczniów.

5) Zebrania rady pedagogicznej mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego Zespół Szkół, albo na pisemny wniosek co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.

6) Przewodniczący rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej członków 
o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem pracy rady pedagogicznej.

7) Dyrektor szkoły przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy 
w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.

8) Dyrektor każdego roku przedstawia radzie pedagogicznej „Raport z jakości edukacji w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych”, który stanowi podstawę do określenia celów i działań w zakresie podniesienia jakości pracy szkoły, korekty wizji i misji szkoły oraz opracowania planu rozwoju szkoły.

9) Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:


a) zatwierdzanie planów pracy szkoły,


b) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

c) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych 
w szkole,


d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,


e) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów,

f) zatwierdzanie regulaminów obowiązujących w szkole.

10) Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

a) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych 
i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoły,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

d) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac 
i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

11) Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonywanie uchwał, o których mowa w ust. 4 
pkt. 9 lit. c), niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności 
z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.

12) Rada pedagogiczna uchwala statut szkoły albo jego zmiany na posiedzeniu rady. Zmiany przedstawia radzie pedagogicznej specjalnie powołany zespół nauczycieli.

13) Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

14) W przypadku określonym w ust. 4 pkt. 13 organ uprawniony do odwołania jest zobowiązany przeprowadzić postępowanie wyjaśniające i powiadomić o jego wyniku radę pedagogiczną w ciągu 14 dni od otrzymania wniosku.

15) Uchwały rady pedagogicznej podejmowane są zwykłą większością głosów 
w obecności co najmniej połowy jej członków.

16) Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.

17) Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej, które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, 
a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

5. W szkole działa rada rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

1) W skład rady rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału. 
W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym.

2) Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły, w którym w szczególności określa:

a) wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady,

b) szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do rad oddziałowych oraz przedstawicieli rad oddziałowych do rady rodziców szkoły.

3) Rady rodziców mogą porozumiewać się ze sobą, ustalając zasady i zakres współpracy.

4) Do kompetencji rady rodziców należy:

a) uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną:

- programu wychowawczego szkoły obejmującego wszystkie treści i działania 
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli,

- programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców.

Jeżeli rada rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radą pedagogiczną w sprawie programu, program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ten obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu 
z radą pedagogiczną.

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia 
i wychowania szkoły,

c) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły,

d) współdziałanie ze szkołą i udzielanie pomocy w polepszaniu wyników pracy dydaktyczno – wychowawczej poprzez:

- szerzenie wśród rodziców wiedzy pedagogicznej,

- uświadamianie rodzicom konieczności regularnego posyłania dzieci do szkoły, zapewnienia im w domu odpowiedniej atmosfery do odrabiania zadanych lekcji,

- oddziaływanie na rodziców, którzy zaniedbują swoje obowiązki w stosunku do swoich dzieci lub niewłaściwie wpływają na nie,

- organizowanie pomocy wychowawczo – opiekuńczej i materialnej dla dzieci znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej,

- fundowanie nagród dla najlepszych uczniów, zwycięzców konkursów przedmiotowych, plastycznych, itp.,

- pomoc w organizowaniu wypoczynku młodzieży (zabaw szkolnych, imprez turystycznych),

- organizowanie tradycyjnych zabaw szkolnych.

e) rada rodziców może występować do organu prowadzącego szkołę, organu sprawującego nadzór pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej z wnioskami 
i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

f) rada może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania określa regulamin, o którym mowa w ust. 5 pkt.2.

6. W szkole działa samorząd uczniowski zwany dalej „samorządem”, który tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

1) Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

2) Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

3) Samorząd może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 
i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

a) prawo do zapoznania się  z programem nauczania, z jego treścią, celem 
i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, 
w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu,

g) przedstawianie propozycji do planu edukacyjno – wychowawczego, wynikających 
z potrzeb i zainteresowań uczniów,

h) współdecydowanie w przyznawaniu uczniom stypendiów i innych form pomocy materialnej przewidzianych dla młodzieży szkolnej,

i) udzielanie poręczeń za uczniów w celu wstrzymania wymierzonej im kary.

4) Obowiązki dyrektora szkoły wobec samorządu:

a) zapewnienie warunków organizacyjnych do działalności samorządu,

b) wysłuchiwanie i wykorzystywanie opinii uczniów oraz informowanie o zajętym przez władze szkolne stanowisku,

c) zawieszenie uchwały samorząd, jeżeli jest ona sprzeczna z prawem lub statutem szkoły.

7. Zasady współdziałania organów Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych 
w Przeworsku oraz sposoby rozstrzygania sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły.
1) Organy szkoły działają w oparciu o postanowienia niniejszego statutu.

2) Organy szkoły współpracują ze sobą dla osiągnięcia zamierzonych celów 
i realizowania zadań opisanych w statucie szkoły.

3) Określa się następujące zasady współdziałania poszczególnych organów szkoły:

a) organy szkoły współpracują ze sobą na płaszczyźnie dialogu, porozumienia 
i poszanowania racji każdej ze stron.

b) współpraca między poszczególnymi organami szkoły realizowana jest 
w następujących formach:

- wzajemnej wymiany informacji  przekazywanych na konferencjach, spotkaniach naradach itp.,

- wspólnym uzgodnieniu stanowiska w sprawach istotnych dla szkoły,

- wspólnym rozpatrywaniu wniosków i skarg, zgłaszanych do organów szkoły przez osoby trzecie,

- wspólnego występowania z inicjatywami na rzecz szkoły i środowiska,

- wspólnego reprezentowania szkoły w czasie rozmaitych imprez i uroczystości

- wzajemnego informowania się o planowanych działaniach będących w kompetencji danego organu szkoły.

4) Bieżące informacje pomiędzy organami zespołu szkół o podejmowanych 
i planowanych działaniach zapewniają: książka zarządzeń dla nauczycieli, książka ogłoszeń, radiowęzeł szkolny, tablica ogłoszeń, zebrania rady pedagogicznej.

8. Rozstrzyganie sporów między organami szkoły.

Ustala się zasady rozstrzygania sporów między organami szkoły:

1) Wszelkie spory u poszczególnych organów szkoły rozstrzygane są na drodze służbowej, przez którą rozumnie się:

a) zachowanie pisemnej formy wniosku,

b) złożenie i zarejestrowanie wniosku w księdze podawczej wraz z dokumentacją potwierdzającą zaistnienie sporu,

c) zachowanie 14-dniowego terminu rozpatrzenia wniosku,

d) pisemne poinformowanie zainteresowanych stron o decyzji organu właściwego do rozstrzygnięcia sporu oraz możliwości odwołania się od decyzji,

e) zachowanie pisemnej formy odwołania od decyzji organu w terminie 14 dni.

2) Sprawy sporne między dyrektorem szkoły a radą pedagogiczną rozstrzyga organ prowadzący szkołę.

3) Od decyzji organu prowadzącego szkołę przysługuje odwołanie w terminie 14 dni, do organu sprawującego nadzór pedagogiczny.

4) Pozostałe sprawy sporne:

a) sprawy sporne zaistniałe pomiędzy radą pedagogiczną, samorządem uczniowskim, 
a radą rodziców oraz między dyrektorem szkoły, a radą rodziców i samorządem uczniowskim rozstrzyga powołana przez dyrektora komisja w składzie: wicedyrektor szkoły, pedagog, dwóch nauczycieli wybranych przez radę pedagogiczną, po dwóch przedstawicieli samorządu uczniowskiego i rady rodziców,

b) wniosek w sprawie rozpatrzenia sporu strony składają na ręce dyrektora zespołu,

c) dyrektor zespołu powołuje w ciągu 7 dni od otrzymania wniosku komisję, która wniosek rozpatrzy,

d) komisja zobowiązana jest do wydania decyzji nie później niż 14 dni od momentu jej powołania. Decyzja komisji jest ostateczna.

9. Organizacja i formy współdziałania rodziców (prawnych opiekunów) i nauczycieli 
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

1) Uczniowie i rodzice mają prawo do uzyskiwania porad w zakresie:

a) przezwyciężenia trudności w nauce,

b) przezwyciężenia trudności w komunikacji społecznej,

c) przezwyciężenia trudności wychowawczych,

d) sposobów zwalczania agresywnych zachowań,

e) sposobów zwalczania zagrożeń związanych z uzależnieniami /nikotynizmem, alkoholizmem, narkomanią/.

2) Podstawową formą kontaktu z rodzicami są organizowane spotkania odbywające się co najmniej 3 razy w roku.

3) Kontakty indywidualne odbywają się na pisemne lub telefoniczne wezwanie rodziców przez wychowawcę lub nauczyciela przedmiotu w godzinie i dniu określonym 
w wezwaniu.

4) Każdy z rodziców ma prawo do indywidualnego kontaktu z wychowawcą lub nauczycielem przedmiotu. Spotkania te nie powinny kolidować w zajęciami dydaktycznymi. Szczegółowy plan dyżurów umieszczony jest na tablicy informacyjnej.

5) Wszelkie kontakty rodziców z wychowawcą lub innym nauczycielem powinny być odnotowane w dzienniku lekcyjnym na stronie „kontakty indywidualne”.
6) W wypadku szczególnych konfliktów niemożliwych do rozwiązania na szczeblu rodzic - nauczyciel bądź rodzic - wychowawca, rodzice mają prawo do spotkań 
i interwencji w dyrekcji szkoły.

7) Szkoła jest otwarta na wszystkie inne formy kontaktu zaproponowane przez rodziców.

8) Ponadto rodzice mają prawo do:

a) znajomości zadań i zamierzeń szkoły,

b) współdecydowania o programie wychowawczym szkoły, szkolnym programie profilaktyki i problemów dzieci i młodzieży,

c) znajomości wewnątrzszkolnego systemu oceniania uczniów, z którym zostają zapoznani na pierwszym spotkaniu organizowanym przez wychowawcę klasy,

d) znajomości regulaminu egzaminu maturalnego, gimnazjalnego i egzaminu z nauki zawodu, z którymi zostają zapoznani na spotkaniach organizowanych przez wychowawców klas,

e) indywidualnych spotkań z pedagogiem szkolnym w celu uzyskania pomocy wychowawczej,

f) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

g) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

h) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły,

i) znajomości „Strategii działań wychowawczych i zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec młodzieży zagrożonej uzależnieniami”,

j) pomocy szkole: finansowej, opiekuńczej, wychowawczej i fachowej.

9) Wychowawca klasy, po rozpoznaniu określonego problemu ucznia lub rodziców- stara się pomóc, przekazując uczniom i rodzicom zasady dalszego postępowania, ułatwiające zwalczanie zaistniałego problemu.

a) w przypadku, gdy pomoc wychowawcy jest niewystarczająca, wychowawca kieruje ucznia i rodziców do pedagoga szkolnego, który podejmuje działania mające na celu przezwyciężenie trudności edukacyjno - wychowawczych. Pedagog współpracuje 
z wychowawcą,

b) jeżeli pedagog szkolny nie może udzielić pomocy, to zaleca uczniowi i rodzicom konsultację z poradnią psychologiczno - pedagogiczną,

c) w sprawach wymagających znajomości zagadnień specjalistycznych, w których zespół szkół nie może udzielić pomocy, wychowawca klasy lub pedagog szkolny, za pośrednictwem dyrekcji mogą zwrócić się o pomoc do:

- Powiatowej Komendy Policji

- Sądu Rejonowego w Przeworsku

- Prokuratury Rejonowej w Przeworsku

- Powiatowego  Inspektora Sanitarnego

- Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Przeworsku

- wicedyrektora, któremu bezpośrednio podlega nauczyciel,

Ze spotkań z zakresu doradztwa należy sporządzić notatkę, która zawiera: datę spotkania, temat poruszanego problemu, zakres porad i podpisy doradzającego 
i rodziców (prawnych opiekunów) lub ucznia.

10. Zespół szkół realizuje ,,Szkolny program Wychowania”, uchwalony przez radę rodziców Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w porozumieniu z radą pedagogiczną. Program ten co roku podlega ewaluacji i jest systematycznie aktualizowany i dostosowany do potrzeb wychowawczo - opiekuńczych szkoły.

11. Zespół szkół realizuje ,,Program Profilaktyki Problemów Młodzieży”, uchwalony przez radę rodziców Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w porozumieniu z radą pedagogiczną. Program ten co roku podlega ewaluacji i uaktualnieniu.

12. Zespół szkół realizuje ,,Strategię działań wychowawczych i zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec uczniów zagrożonych uzależnieniem”, uchwaloną przez radę pedagogiczną Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych, po zasięgnięciu opinii rady rodziców. Program ten co roku podlega ewaluacji i uaktualnieniu.

§ 4

ORGANIZACJA SZKOŁY

1. Schemat organizacyjny Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych opracowuje dyrektor zespołu szkół i wprowadza go w życie po zatwierdzeniu przez Starostę.

2. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich a także terminy egzaminu gimnazjalnego, maturalnego i egzaminu z przygotowania zawodowego określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Szczegółową organizację nauczania ,wychowania i opieki oraz rewalidacji i resocjalizacji w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły, najpóźniej do 30 kwietnia każdego roku na podstawie planu nauczania i planu finansowego. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza Starosta Powiatu po zaopiniowaniu przez Kuratorium Oświaty. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły w tym liczbę pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin przedmiotów i innych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, w tym kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych przez organ prowadzący szkołę oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli.

4. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy 
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy dopuszczonych do użytku szkolnego.

1) Przeciętna liczba uczniów w oddziale powinna wynosić od 28-34. W gimnazjum specjalnym dla upośledzonych umysłowo w stopniu lekkim liczba uczniów w oddziale powinna wynosić 10 - 16 uczniów.

2) W uzasadnionych przypadkach, za zgodą Starosty Powiatu liczba uczniów 
w oddziałach może być mniejsza.

5. Organizację obowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem ochrony zdrowia i higieny pracy.

6. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia edukacyjne organizowane w oddziałach:

1) Zajęcia edukacyjne w liceum organizowane są zgodnie z podstawą programową.

2) Zajęcia edukacyjne w zasadniczej szkole zawodowej w ramach kształcenia ogólnego realizowane są zgodnie z podstawą programową kształcenia ogólnego a kształcenie ogólno – zawodowe realizowane jest zgodnie z podstawą programową dla poszczególnych profili.

3) Zajęcia edukacyjne w gimnazjum realizowane są zgodnie z planem i programem nauczania 3-letniego gimnazjum dla dzieci upośledzonych umysłowo w stopniu lekkim.

7. Godzina lekcyjna trwa 45 min. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania godzin lekcyjnych (nie dłuższy niż 1 godz.), zachowując ogólny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

8. Podział oddziałów na grupy na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki 
i bezpieczeństwa odbywa się zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planów nauczania i możliwościami szkoły.

9. Niektóre zajęcia obowiązkowe i zajęcia nadobowiązkowe mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych, międzyklasowych, a także podczas wycieczek, wyjazdów. Nauczanie języków obcych może być organizowane w grupach tworzonych z uwzględnieniem poziomu umiejętności językowych uczniów. Czas trwania zajęć ustala się zgodnie z ust.7.

10. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych z budżetu szkoły nie może być niższa niż 15 osób. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych w gimnazjum specjalnym finansowanych z budżetu szkoły nie może być niższa niż 5 osób.

11. Dyrektor szkoły w porozumieniu z organami szkoły wyznacza na początku etapu edukacyjnego w liceum ogólnokształcącym wybrane dla danego oddziału 2-4 przedmioty ujęte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Zajęcia te mogą być organizowane w oddziałach lub zespołach międzyoddziałowych. Liczba uczniów w zespołach powinna wynosić, co najmniej 15. Za zgodą Starosty Powiatu mogą być tworzone zespoły liczące mniej niż 15 uczniów.

12. Programy nauczania przedmiotów, o których mowa w ust.9 i 11 ustala się dla oddziału lub grupy uczniów z różnych oddziałów, uwzględniając zainteresowania uczniów oraz możliwości organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoły.

13. Szkoła może przyjmować studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie), na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub za jego zgodą z poszczególnymi nauczycielami a szkołą wyższą.

14. Szkoła nie posiada internatu. W przypadku, gdy uczniowie mieszkają na stancji, to nauczyciel – wychowawca zobowiązany jest do sprawowania opieki nad nimi poprzez:

1) przeprowadzenie wywiadu środowiskowego w celu ustalenia warunków panujących na stancji, (co najmniej 2 razy w roku),

2) w razie stwierdzenia nieprawidłowości kontaktowanie się z rodzicami i dyrektorem szkoły w celu ich wyeliminowania,

3) prowadzenie z uczniami i rodzicami (prawnymi opiekunami) rozmów o warunkach zamieszkaniu na stancji.

15. Do realizacji celów statutowych szkoła posiada i udostępnia następujące pomieszczenia:

1) odpowiednio wyposażone do nauki sale i pracownie:

a) dla działalności samorządu uczniowskiego (sala nr 11),

b) dla kół zainteresowań (pracownie przedmiotowe).

2) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

3) archiwum (za zgodą i w obecności osoby odpowiedzialnej za archiwum),

4) szatnie,

5) sklepik szkolny działający wg odrębnego regulaminu,

6) salę gimnastyczną i gimnastyczno – korekcyjną,

7) bibliotekę z Bibliotecznym Centrum Informacji,

8) Multimedialne Centrum Informacji,

9) pomieszczenia administracyjno – gospodarcze.

16. Szkoła może prowadzić naukę pływania. Zajęcia na pływalni określa odrębny regulamin.

17. W szkole może działać Szkolna Grupa Wolontariuszy.

§ 5

Biblioteka szkolna

1. Postanowienia ogólne.

1) Biblioteka szkolna jest pracownią służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno - wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.

2) Z biblioteki szkolnej mogą korzystać:

a) uczniowie - na podstawie zapisu w dzienniku klasowym,

b) nauczyciele i pracownicy szkoły,

c) rodzice – na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.

3) Nadzór pedagogiczny nad biblioteką szkolną pełni dyrektor szkoły, który:

a) zapewnia odpowiednie pomieszczenia i wyposażenie oraz środki finansowe na jej działalność,

b) zatrudnia, zgodnie z obowiązującymi normami i standardami, wykwalifikowaną kadrę, powierza jednemu nauczycielowi obowiązek kierowania biblioteką,

c) zatwierdza regulamin biblioteki zapewnia realizację zadań dydaktyczno – wychowawczych biblioteki,

d) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorów biblioteki,

e) zarządza przeprowadzenie skontrum zbiorów bibliotecznych oraz odpowiada za protokolarne przekazanie biblioteki, jeśli następuje zmiana pracownika.

4) Rada pedagogiczna:

a) zatwierdza plan pracy biblioteki,

b) opiniuje projekt regulaminu biblioteki.
5) Nauczyciele i wychowawcy:
a) współpracują z biblioteką szkolną w  zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb 
i zainteresowań czytelniczych uczniów,
b) współuczestniczą w edukacji czytelniczej i medialnej uczniów,
c) współdziałają w tworzeniu warsztatu informacyjnego,
d) znają zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zgłaszają propozycje dotyczące gromadzenia zbiorów, udzielają pomocy w selekcji zbiorów,
e) współdziałają w zakresie egzekwowania postanowień regulaminu biblioteki.
2. Funkcje i zadania biblioteki. Obowiązki nauczyciela bibliotekarza.

1) Udostępnienie książek i innych źródeł informacji.

a) gromadzenie, opracowanie i upowszechnianie różnych źródeł,

b) pomoc w poszukiwaniu źródeł i doborze literatury,

c) udzielanie porad bibliograficznych,

d) kierowanie czytelników do innych bibliotek i ośrodków informacji.

2) Tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji 
z różnych źródeł oraz posługiwania się technologią informacyjną.

a) komputeryzacja zbiorów biblioteki szkolnej,

b) ICIM (Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej),

c) wzbogacenie zasobów biblioteki o najnowsze pozycje książkowe i źródła medialne.

3) Rozbudzania i rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów.

4) Różnorodne formy popularyzacji czytelnictwa.

5) Współpraca biblioteki szkolnej z uczniami.

a) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

b) pomoc uczniom w rozwijaniu własnych zainteresowań, wyborze uczelni,

c) pomoc uczniom przygotowującym się do konkursów, olimpiad przedmiotowych, egzaminów.

6) Współpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami.

a) udział w realizacji zadań programowych szkoły poprzez dostarczenie źródeł 
i opracowań na lekcje i zajęcia, szkolenia, itp.,

b) uzgadniania z nauczycielami zakupów nowości,

c) umieszczanie wykazów nowości w pokoju nauczycielskim,

d) współudział w organizacji imprez szkolnych, konkursów i olimpiad,

e) udostępnianie źródeł nauczycielom prowadzącym koła zainteresowań,

f) pomoc nauczycielom studiującym i doskonalącym się w zawodzie.

7) Współpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami.

a) wymiana informacji, doświadczeń,

b) udział nauczycieli i młodzieży w imprezach organizowanych przez te biblioteki.

8) Samokształcenie i doskonalenie zawodowe nauczycieli bibliotekarzy.

a) udział w konferencjach, spotkaniach metodycznych i formach doskonalenia zawodowego,

b) systematyczne śledzenie nowości.

c) czytanie literatury przedmiotowej,

d) modernizacja pracy biblioteki.

9) Inne obowiązki i uprawnienia.

a) ewidencja zbiorów,

b) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

c) odpowiedzialność za stan i wykorzystanie zbiorów,

d) uzgadnianie stanu majątkowego z księgowością.

3. Organizacja biblioteki.

1) Czas pracy biblioteki

a) czas otwarcia zatwierdza na początku roku szkolnego dyrektor szkoły.

2) Rodzaje zbiorów

a) wydawnictwa informacyjne i albumowe,

b) programy i podręczniki,

c) lektury do języka polskiego i innych przedmiotów,

d) wybrane pozycje z literatury pięknej oraz popularnonaukowej i naukowej,

e) czasopisma dla młodzieży, pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,

f) podstawowe wydawnictwa stanowiące pomoc w pracy dydaktyczno- wychowawczej,

g) materiały audiowizualne.

3) Pracownicy:

a) w bibliotece zatrudnieni są nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowiązującymi przepisami,

b) biblioteką kieruje nauczyciel bibliotekarz wyznaczony przez dyrektora szkoły 
(w przypadku obsady co najmniej 2- osobowej),

c) zadania poszczególnych nauczycieli bibliotekarzy określone są w zakresach ich obowiązków.

4) Finansowanie wydatków

a) podstawowym źródłem finansowym biblioteki jest budżet szkoły,

b) planowane roczne wydatki biblioteki stanowią część składową planu finansowego szkoły,

c) biblioteka może otrzymać dotacje na swą działalność od rady rodziców.

§ 6

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

1. W szkole zatrudnia się: nauczycieli, pedagoga szkolnego, pracowników ekonomicznych, administracyjnych i obsługi. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników szkoły określają odrębne przepisy.
2. Do realizacji celów statutowych szkoła zatrudnia pracowników niepedagogicznych: główna księgowa, specjalista ds. rachuby i płac, specjalista ds. kadr, sekretarka, sprzątaczki, konserwator.
W miarę posiadanych środków szkoła może zatrudnić laboranta w zakresie sprzętu komputerowego. Ilość etatów oraz podporządkowanie służbowe pracowników niepedagogicznych określa „Struktura organizacyjna Zespołu Szkół Ogólnokształcących 
i Zawodowych w Przeworsku”. Zakresy zadań pracowników niepedagogicznych określają przydziały czynności.

3. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość, wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. Zakres tych zadań jest następujący:

1) Pełnienie dyżurów podczas przerw lekcyjnych, uroczystości szkolnych, wycieczek, spektakli teatralnych i filmowych itp. zgodnie z ustalonym planem dyżurów.

2) Sporządzanie rocznego rozkładu materiału zgodnego z obowiązującym programem nauczania, a także pełnej i rytmicznej jego realizacji.

3) Sporządzanie pisemnych ramowych konspektów lekcji w okresie pierwszych trzech lat pracy.

4) Pomoc młodzieży uzdolnionej w rozwijaniu jej zainteresowań, przygotowaniu do olimpiad przedmiotowych, konkursów, zawodów sportowych, itp..

5) Organizowanie spotkań z młodzieżą w celu przygotowania uroczystości: Dzień Patrona Szkoły, pożegnanie sztandaru szkoły przez uczniów kończących szkołę, Dzień Komisji Edukacji Narodowej, rocznica Odzyskania Niepodległości, rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja, apele i wieczornice okolicznościowe.

6) W ocenie uczniów musi kierować się bezstronnością i obiektywizmem oraz sprawiedliwym ich traktowaniem.

7) Nauczyciel – wychowawca powinien zapoznać się z sytuacją rodzinną uczniów, ich potrzebami i udzielić pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych.

8) Doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez udział:

a) w konferencjach rady pedagogicznej,

b) w posiedzeniach zespołów przedmiotowych,

c) w warsztatach przedmiotowych,

d) w kursach udoskonalających, kwalifikacyjnych,

e) studiach podyplomowych,

f) uzyskiwanie stopni awansu zawodowego.

9) Organizowanie pomocy w nauce, jeśli zaległości powstały z przyczyn od ucznia niezależnych (choroba, wypadki losowe, słabsze zdolności).

10) Dbałość o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny przez:

a) zabezpieczenie sal lekcyjnych i magazynów sprzętu po zajęciach lekcyjnych oraz podczas przerw w pracy dydaktycznej szkoły,

b) prowadzenie księgi inwentarzowej w zakresie sprzętu szkolnego i pomocy dydaktycznych,

c) naprawa, konserwacja i zakupy nowych niezbędnych pomocy w miarę posiadanych środków,

11) Zapoznanie uczniów z przepisami BHP obowiązującymi w szkole.

4. Zadania zespołów nauczycielskich.

1) Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest ustalenie dla tego oddziału programów nauczania z zakresu kształcenia ogólnego uwzględniając przedmioty realizowane w stopniu rozszerzonym.

2) Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych tworzą zespoły przedmiotowe.
3) Pracą zespołu przedmiotowego kieruje powołany przez dyrektora szkoły 
w uzgodnieniu z zespołem przewodniczący zespołu.

4) W szkole funkcjonują zespoły przedmiotowe:

a) języków obcych,

b) przedmiotów matematyczno – informatycznych,

c) przedmiotów przyrodniczych,

d) przedmiotów społecznych,

e) przedmiotów humanistycznych,

f) przedmiotów sportowo – obronnych,

g) zespół nauczycieli gimnazjum i szkoły zawodowej.

5) Do zadań zespołu przedmiotowego należy:

a) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobów realizacji programów nauczania, korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych, 
a także uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programów nauczania,

b) wspólne opracowanie standardów wymagań edukacyjnych, szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania, testów do wewnątrzszkolnego mierzenia jakości pracy szkoły,

c) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli,

d) współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych, a także 
w uzupełnianiu ich wyposażenia,

e) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych 
i eksperymentalnych programów nauczania,

f) opracowanie zagadnień i pytań do egzaminów szkolnych prowadzonych w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych.

6) W szkole działa zespół wychowawczy powołany przez dyrektora szkoły celem analizowania problemów wychowawczych oraz przygotowania opinii i wniosków zmierzających do rozwiązywania wszystkich spraw wychowawczych w szkole. Pracą zespołu wychowawczego kieruje wicedyrektor ds. wychowawczych.

W skład zespołu wchodzą:

a) pedagog szkolny – zastępca przewodniczącego zespołu,

b) przedstawiciele rady pedagogicznej,

c) wychowawca klasy – w miarę potrzeby,

d) opiekunowie samorządu uczniowskiego,

e) przewodniczący samorządu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodziców – w miarę potrzeby.

7) W razie potrzeby dyrektor szkoły może powołać inne zespoły problemowo – zadaniowe, którymi kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora szkoły.

8) Nauczycielom stażystom i kontraktowym dyrektor szkoły przydziela opiekuna stażu. Zasady uzyskiwania stopni awansu zawodowego określają odrębne przepisy.

9) W zespole szkół działa zespół do analizy realizacji planu nadzoru pedagogicznego, sporządzający co roku „Sprawozdanie z realizacji planu nadzoru pedagogicznego”. Zespół powołuje rada pedagogiczna na wniosek dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych.

5. Zadania wychowawcy.

1) Zadaniem wychowawcy jest w szczególności:

a) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

b) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

c) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.

2) Wychowawca klasy sprawując opiekę wychowawczą nad uczniami powinien:

a) otaczać indywidualną opieką każdego wychowanka, poznać jego warunki rodzinne 
i materialne dzięki kontaktom osobistym z rodzicami (prawnymi opiekunami), wywiadom środowiskowym, wizytom domowym i częstym kontaktom z uczniem,

b) planować i organizować wspólnie z uczniami:

- treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy,

- wycieczki i inne imprezy klasowe,

- spotkania z wybitnymi ludźmi,

- spotkania z absolwentami szkoły,

- udział w szkolnych imprezach i uroczystościach szkolnych.

c) nadzorować pracę samorządu klasowego,

d) organizować i nadzorować prace społeczne na rzecz szkoły i środowiska,

e) współdziałać z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi 
i koordynując działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami),

f) utrzymywać kontakt z rodzicami uczniów poprzez:

- prowadzenie spotkań śródrocznych i indywidualnych,

- włączanie ich w sprawy życia klasy i szkoły ( wycieczki, imprezy klasowe i szkolne itp.),

- wygłaszanie prelekcji na określone tematy,

- okazywanie pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci 

- informowanie rodziców o zachowaniu, nie usprawiedliwionej absencji i postępach 
w nauce.

g) zbierać informacje o potrzebach wychowanków i przekazywać je dyrekcji szkoły, radzie pedagogicznej i zainteresowanym nauczycielom,

h) współpracować z lekarzem i pielęgniarką szkolną w celu zapoznania się ze stanem zdrowia uczniów,

i) współpracować ze specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc 
w rozpoznawaniu potrzeb i trudności wychowanków ( pedagog szkolny, psycholog, psychiatra, nauczyciel akademicki).

3) Wychowawca klasy ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej 
i metodycznej ze strony właściwych instytucji naukowych i oświatowych, m.in. takich jak:

a) Podkarpacki Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Rzeszowie,

b) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Przeworsku,

c) Biblioteka Pedagogiczna w Przeworsku.

4) Formy pomocy udzielanej początkującym wychowawcom są następujące:

a) dyrektor szkoły wyznacza jako opiekuna nauczyciela doświadczonego posiadającego dłuższy staż pracy i efekty wychowawcze,

b) kontakt z radą pedagogiczną, która pomoże rozwiązać indywidualne przypadki zachowań uczniów.

6. Organizacja działalności innowacyjnej i eksperymentalnej.

1) Zespół szkół może prowadzić:

a) innowację pedagogiczną mającą na celu poprawę jakości pracy szkoły przez nowatorskie rozwiązania programowe, organizacyjne lub metodyczne, 

b) eksperyment pedagogiczny, podnoszący skuteczności kształcenia w szkole, w ramach którego są modyfikowane warunki, organizacja zajęć edukacyjnych lub zakres treści nauczania, prowadzony pod opieką jednostki naukowej.

2) Innowacje i eksperymenty nie mogą prowadzić do zmiany typu szkoły.

3) Zasady prowadzenia innowacji i eksperymentu w szkole regulują odrębne przepisy.

7. Organizacja zajęć dodatkowych dla uczniów z uwzględnieniem w szczególności ich potrzeb rozwojowych.

1) Zespół szkół organizuje zajęcia dodatkowe dla uczniów biorąc pod uwagę ich potrzeby rozwojowe, w miarę posiadanych środków.

2) Dla uczniów chętnych organizuje koła przedmiotowe i koła zainteresowań, w miarę posiadanych środków.

3) Dla uczniów przystępujących do egzaminu maturalnego oraz egzaminu z nauki zawodu nauczyciele organizują konsultacje z poszczególnych przedmiotów.

4) Dla uczniów biorących udział w konkursach, olimpiadach, turniejach i innych zawodach nauczyciele organizują zajęcia dodatkowe w celu osiągnięcia dobrych wyników.

5) Uczniowie chcący rozwijać swoje zainteresowania mogą uczestniczyć w pracy SK PTTK, PCK, radiowęźle szkolnym, samorządzie uczniowskim, oraz Klubie Europejskim ,,Juvenus”. Uczniowie mogą korzystać również z Multimedialnego Centrum Informacji oraz Multimedialnego Centrum Bibliotecznego.

8. Organizacja wewnątrzszkolnego systemu doradztwa.

1) Organizacja wewnątrzszkolnego doradztwa oraz organizacja współdziałania zespołu szkół z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, innymi poradniami specjalistycznymi oraz instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc ma na celu pomoc uczniom i rodzicom w wyborze dalszego kierunku kształcenia.

2) Uczniowie i rodzice mają prawo do uzyskiwania od wychowawcy i nauczycieli porad w zakresie: informacji o charakterystyce danego zawodu oraz predyspozycji ucznia do wykonywania przyszłego zawodu.

3) W celu ułatwienia  wyboru kierunku kształcenia zespół szkół organizuje: spotkania 
z przedstawicielami Powiatowego Urzędu Pracy, spotkania z przedstawicielami wyższych uczelni, wyjazdy młodzieży do wybranych uczelni w ramach ,,otwartych dni”, wyjazdy na targi edukacyjne.

4) W przypadku gdy uczeń lub jego rodzice nie są w stanie dokonać wyboru dalszego kierunku kształcenia szkoła proponuje pomoc poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

5) Na korytarzu szkolnym utworzono kącik informacyjny o wyższych uczelniach, 
w których absolwenci szkoły mogą podjąć dalszą naukę. Szczegółowe informacje uczniowie mogą uzyskać w Multimedialnym Centrum Informacji na stronach internetowych wyższych uczelni.

§7

UCZNIOWIE SZKOŁY

1. Kryteria przyjmowania uczniów do klas pierwszych szkół ponadgimnazjalnych.

1) Szkolna Komisja Rekrutacyjno - Kwalifikacyjna została powołana przez dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Przeworsku w celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych następujących szkół ponadgimnazjalnych:

a) Liceum Ogólnokształcącego,

b) Technikum ( kształcenie w zawodach: technik analityk , technik handlowiec)

c) Zasadniczej Szkoły Zawodowej (po gimnazjum specjalnym).

2) O przyjęcie do klasy pierwszej szkoły ponadgimnazjalnej mogą ubiegać się absolwenci gimnazjum. Kandydaci do Technikum muszą spełniać wymagania zdrowotne określone dla danego zawodu.

3) Laureaci konkursów o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim, których program obejmuje w całości lub poszerza treści podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani są do wybranej szkoły bez postępowania kwalifikacyjnego.

4) O przyjęciu kandydatów do poszczególnych szkół decydują kryteria, które uwzględniają:

a) liczbę punktów uzyskanych za wyniki egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, zawarte w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach egzaminu. Maksymalnie może to być 100 punktów, 

b) oceny z języka polskiego i trzech wybranych przez szkołę zajęć edukacyjnych,

c) inne osiągnięcia ucznia wymienione w świadectwie ukończenia gimnazjum.

5) Zgodnie z wytycznymi Kuratorium Oświaty w Rzeszowie obowiązują następujące zasady przeliczania ocen na punkty:

20 - ilość punktów za ocenę celującą,

16 - ilość punktów za ocenę bardzo dobry,

12 – ilość punktów za ocenę dobry,

8 – ilość punktów za ocenę dostateczny.

6) Za oceny  z języka polskiego i trzech wybranych przedmiotów uczeń może uzyskać maksymalnie 80 punktów.
7) Dla poszczególnych szkół oraz poszczególnych oddziałów liceum ogólnokształcącego ustalono następujące przedmioty ze świadectwa ukończenia gimnazjum przeliczane na punkty:

Liceum Ogólnokształcące (3-letnie)

	Klasy i przedmioty, które realizowane będą

w zakresie rozszerzonym:


	Przedmioty ze świadectwa ukończenia

gimnazjum, z których oceny będą

przeliczane na punkty:

	matematyka, fizyka

(klasa matematyczno-fizyczna)


	język polski, język obcy, matematyka,

fizyka



	matematyka, informatyka

(klasa matematyczno-informatyczna)


	język polski, język obcy, matematyka, fizyka



	geografia, matematyka, język angielski

(klasa geograficzno-matematyczna)


	język polski, język obcy, matematyka, geografia



	biologia, chemia

(klasa biologiczno-chemiczna)


	język polski, język obcy, matematyka, biologia



	biologia, chemia, fizyka

(klasa medyczna)


	język polski, język obcy, matematyka,

biologia

	język polski, historia, wiedza o społeczeństwie

(klasa humanistyczno-dziennikarska)


	język polski, język obcy, matematyka,

historia



	język polski, historia, wiedza o społeczeństwie

(klasa humanistyczno-kulturoznawcza

z innowacją pedagogiczną)


	język polski, język obcy, matematyka,

historia



	historia, wiedza o społeczeństwie,

język angielski

(klasa europejska)


	język polski, język obcy, matematyka,

geografia



	matematyka, język angielski

(zwiększona liczba godzin z w-f

i przysposobienia obronnego)

(klasa wychowanie fizyczne z przygotowaniem do służb publicznych)


	język polski, język obcy, matematyka,

geografia


Technikum (4-letnie)

kształcące w zawodzie technik handlowiec 

Przedmioty ze świadectwa ukończenia gimnazjum, z których oceny będą przeliczane na punkty: język polski, język obcy, matematyka, geografia

kształcące w zawodzie technik analityk 

Przedmioty ze świadectwa ukończenia gimnazjum, z których oceny będą przeliczane na punkty: język polski, język obcy, matematyka, biologia lub chemia

8) Kandydat może uzyskać co najwyżej 20 dodatkowych punktów za osiągnięcia wymienione na świadectwie ukończenia gimnazjum, a w szczególności za:

a) ukończenie gimnazjum z wyróżnieniem z oceną z zachowania wzorową - 
7 punktów,

b) ukończenie gimnazjum z wyróżnieniem z oceną z zachowania bardzo dobrą – 
5 punktów, 

c) udział w finale konkursu wojewódzkiego organizowanego przez kuratora oświaty (tytuł finalisty musi być potwierdzony stosownym zaświadczeniem wydanym przez Podkarpackiego Kuratora Oświaty) – 8 punktów.
Konkursami, o których mowa powyżej są: 

- konkursy przedmiotowe: polonistyczny, historyczny, chemiczny, biologiczny, geograficzny, matematyczny, informatyczny, fizyczny, języka angielskiego, języka niemieckiego; 

- Ogólnopolski Konkurs Historyczny (Olimpiada) ,,Losy żołnierza i dzieje oręża polskiego w latach 1887-1922 o niepodległość i granice Rzeczypospolitej” 
(org. Ogólnopolski Komitet Konkursu-Olimpiady).

- Ogólnopolski Turniej Wiedzy o Bezpieczeństwie Ruchu Drogowego 
(org. Ogólnopolski Komitet Turnieju).

- Wojewódzki Konkurs Wiedzy Technicznej ,,Sapere aude – odważ się być mądrym” (org. – Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Jarosławiu) 

- V Edycja Konkursu dla Uczniów Gimnazjów i Szkół Ponadgimnazjalnych 
woj. podkarpackiego ,,Ocalić od zapomnienia” (org. – Instytut Pamięci Narodowej)

- Konkurs ,,Poznajmy ojcowiznę 2008” – prace indywidualne (org. – Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego, Podkarpacki Urząd Wojewódzki, Kuratorium Oświaty w Rzeszowie i in.)

- Olimpiada Informatyczna Gimnazjalistów (org. Wyższa Szkoła Informatyki 
i Zarządzania w Rzeszowie)

d) za osiągnięcia sportowe lub artystyczne – do 7 punktów, przy czym rozdział punktów za kolejne osiągnięcia na szczeblu co najmniej powiatowym, wojewódzkim 
i ponadwojewódzkim ustala szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna w sposób następujący: 

- za osiągnięcia na szczeblu ponadwojewódzkim – 7 punktów,

- za osiągnięcia na szczeblu wojewódzkim – 5 punktów, 

- za osiągnięcia na szczeblu powiatowym – 3 punkty.

e) za inne osiągnięcia zgodnie z decyzją Kuratorium Oświaty w Rzeszowie kandydat otrzymuje: 

- zdobywcy nagród i wyróżnień w jednoetapowych międzynarodowych konkursach 
i turniejach wiedzy – 10 pkt 

- uczestnicy ostatniego etapu wieloetapowych międzynarodowych konkursów 
i turniejów wiedzy – 10 pkt
- uczestnicy olimpiad przedmiotowych dla szkół ponadgimnazjalnych na szczeblu okręgowym – 10 pkt,

- finaliści konkursów ponadwojewódzkich, których program obejmuje w całości lub poszerza treści podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu – 10 pkt

f) za uzyskanie wysokiego miejsca (nagrodzonego lub honorowanego zwycięskim tytułem) w konkursach wiedzy organizowanych na szczeblu powiatowym – 3 pkt
g) za osiągnięcia w aktywności na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu lub środowiska szkolnego – 3pkt

9) W wyniku postępowania kwalifikacyjnego kandydat może otrzymać maksymalnie 
200 punktów.
10) W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych w postępowaniu kwalifikacyjnym pierwszeństwo przy przyjmowaniu do szkoły mają:

a) sieroty, osoby przebywające w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz osoby z rodzin zastępczych,

b) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczającymi możliwości wyboru kierunku kształcenia ze względu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinią publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

c) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnościach, którym ustalono indywidualny program lub tok nauki.

11) Kandydaci do poszczególnych szkół składają w terminach określonych przez Kuratora Oświaty następujące dokumenty:

a) podanie o przyjęcie do szkoły (na specjalnym formularzu opracowanym przez komisję rekrutacyjno-kwalifikacyjną dostępnym w sekretariacie ZSOiZ lub do pobrania ze strony internetowej www.zsoizs1.republika.pl) – termin: 19 – 30 maja 2008 r. 

b) kopię świadectwa ukończenia gimnazjum poświadczoną przez dyrektora gimnazjum, które kandydat ukończył oraz kopię zaświadczenia o szczegółowych wynikach egzaminu gimnazjalnego wydane przez OKE poświadczoną  przez dyrektora gimnazjum, które kandydat ukończył - termin: 20-24 czerwca 2008 r. do godz. 15.00

c) dwie aktualne fotografie (podpisane na odwrocie ),

d) kartę zdrowia,

e) kandydaci do technikum – zaświadczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań zdrowotnych do kształcenia w wybranym zawodzie (skierowania na badania wydaje dyrektor Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych).

f) oryginał świadectwa ukończenia gimnazjum oraz oryginał zaświadczenia 
o szczegółowych wynikach egzaminu gimnazjalnego wydane przez OKE (po ogłoszeniu przez dyrektora ZSOiZ listy kandydatów do szkoły w dniu 25 czerwca 2008 r.) – termin: 26 – 27 czerwca 2008 r.  Złożenie w/w dokumentów  jest potwierdzeniem woli podjęcia nauki w szkole. Ogłoszenie przez dyrektora listy przyjętych do szkoły nastąpi w dniu 1 lipca 2008 r.

12) Kandydaci do wszystkich typów szkół mogą dołączyć:

a) opinię publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) zaświadczenie komisji konkursowej dla laureatów konkursów przedmiotowych 
i interdyscyplinarnych organizowanych przez Kuratora Oświaty w gimnazjach.

13) Przypadki nie przewidziane niniejszymi kryteriami rozpatruje dyrektor Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Przeworsku.

2. Rekrutacja do Gimnazjum i Zasadniczej Szkoły Zawodowej odbywa się na zasadach określonych rozporządzeniem MEN z dnia 12 lutego 2001 r. w sprawie orzekania 
o potrzebie kształcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży oraz szczegółowych zasad kierowania do kształcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania (Dz. U z 2001 r. Nr 13, poz. 114).

1) Aby dziecko mogło uczęszczać do klasy gimnazjum musi posiadać: 

a) skierowanie starosty,

b) orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej z zalecaną formą kształcenia specjalnego,

c) wniosek rodziców (prawnych opiekunów) dziecka,

d) dokumentację zdrowotną i szkolną, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

3. Wiek uczniów określają odrębne przepisy.

4. Zasady przyjmowania uczniów do klasy programowo wyższej określa rozporządzenie MENiS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych (Dz.U.Nr 26, 
poz. 232 z późniejszymi zmianami).

1) Uczeń zmieniający szkołę może być przyjęty do klasy programowo wyższej na podstawie:

a) świadectwa ukończenia klasy programowo niższej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł,

b) pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych w przypadku przyjmowania do klasy programowo wyższej niż to wynika z ostatniego świadectwa szkolnego ucznia zmieniającego typ szkoły lub profil klasy albo przedmioty realizowane 
w zakresie rozszerzonym, 

c) pozytywnego wyniku egzaminów klasyfikacyjnych w przypadku przyjmowania ucznia przechodzącego ze szkoły niepublicznej nie posiadającej uprawnień szkoły publicznej,

d) świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego świadectwa szkolnego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2) Egzaminy klasyfikacyjne, o których mowa w ust. 4 pkt 1) lit. b) i c) przeprowadza się z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ujętych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo niższej od klasy, do której uczeń przechodzi.

3) Na pisemny wniosek ucznia (prawnych opiekunów) za zgodą dyrektora szkoły uczeń może zmienić klasę zobowiązując się do uzupełnienia różnic programowych z zajęć edukacyjnych realizowanych w klasie, do której przechodzi.

4) Różnice programowe ustalają nauczyciele prowadzący dane zajęcia. Warunkiem ich zaliczenia jest zdanie egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 8

Prawa i obowiązki ucznia zgodnie z Konwencją Praw Dziecka

1. Uczeń ma prawo:

1) Do właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej, a w gimnazjum specjalnym z zasadami pedagogiki specjalnej.

2) Do korzystania ze wszystkich szkolnych urządzeń, pomieszczeń przeznaczonych dla uczniów i pomocy dydaktycznych w celu zdobycia wiedzy oraz rozwijania swoich zainteresowań; z pomieszczeń zamkniętych i zgromadzonych tam pomocy korzystać może w obecności nauczyciela.

3) Do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami.

4) Do pełnych przerw międzylekcyjnych.

5) Do odpoczynku w czasie przerw w nauce (na okres ferii nie zadaje się prac domowych).

6) Do co najwyżej 3 sprawdzianów w ciągu tygodnia, jednak nie więcej niż jednego 
w ciągu dnia, zapowiedzianych z tygodniowym wyprzedzeniem.

7) Powtórzenie materiału obejmujące więcej niż trzy jednostki lekcyjne jest traktowane jako sprawdzian, kartkówka tzw. 10-minutówka obejmująca materiał z 3-5 ostatnich tematów, jak również sprawdzian znajomości treści omawianej lektury nie musi być zapowiedziany.

8) W sytuacji, gdy uczniowie wynegocjują przesunięcie sprawdzianu na następny tydzień, zasada trzech sprawdzianów tygodniowo nie obowiązuje.

9) Na dwa tygodnie przed końcem roku szkolnego nie mogą odbywać się sprawdziany pisemne.

10) Termin zwrotu ocenianych prac pisemnych nie może być dłuższy niż 3 tygodnie, jednakże musi on wyprzedzać datę następnego sprawdzianu.

11) Jeżeli grupa uczniów brała udział w wycieczkach dłuższych niż 8 godzin lub innych imprezach związanych z życiem szkoły odbywających się w godzinach pozalekcyjnych bezpośrednio przed dniem nauki, zwolniona jest z odpytywania 
w dniu następnym.

12) Otrzymać ocenioną pracę do wglądu.

13) Do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny z przedmiotu.

14) Do obiektywnej oceny zachowania wg obowiązującej skali ocen; ma ona wyrażać opinię szkoły o wypełnianiu przez niego obowiązków szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w życiu klasy, szkoły, środowiska, postawach wobec kolegów 
i innych osób.

15) W przypadku otrzymania przez ucznia oceny w jego odczuciu nie obiektywnej służy mu prawo wystąpienia do odpytującego o uzasadnienie oceny.

16) Do powtórnego sprawdzenia wiadomości w przypadku oceny niedostatecznej (termin określa przedmiotowy system oceniania) oraz do pomocy nauczyciela w opanowaniu przerobionego materiału w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

17) W razie choroby lub innych wypadkach losowych może pisać sprawdzian w innym terminie, wspólnie ustalonym z nauczycielem danego przedmiotu.

18) Do pomocy w przypadku trudności w nauce.

19) Do życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

20) Do swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły, 
a także światopoglądowych i religijnych – jeśli nie narusza tym dobra innych osób.

21) Do rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów przez uczestnictwo w zajęciach pozalekcyjnych i kołach zainteresowań.

22) Uczeń wykazujący wybitne zdolności z danego przedmiotu może ubiegać się 
o zorganizowanie mu indywidualnego toku nauczania.

23) Do reprezentowania szkoły i klasy w konkursach, olimpiadach, przeglądach 
i zawodach zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami.

24) Przygotowywanie się do olimpiad przedmiotowych, bezpośrednio przed eliminacjami daje uczniowi prawo do zwolnienia z odpowiedzi z innych przedmiotów i do dni wolnych od zajęć szkolnych: eliminacje okręgowe – 5 dni, eliminacje centralne – 
7 dni nauki szkolnej (zostaje to odnotowane w dzienniku lekcyjnym wpisem ,,zwolniony” i nie jest wliczane do frekwencji).

25) Do wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się 
w organizacjach działających w szkole i poza szkołą. Uczniowie mają prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

26) Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę 
i poszanowanie jego godności.

27) Uczestniczenia w wycieczkach i rajdach oraz innych imprezach turystyczno – krajoznawczych organizowanych przez szkołę, zgodnie z § 2 ust.16 pkt.7

28) Do organizowania imprez na terenie szkoły w dniach 21.03, 1.04, 1.06 pod warunkiem, że zostaną one wcześniej uzgodnione z dyrekcją szkoły i wychowawcami.

29) Do indywidualnego wyboru fryzury, stroju pod warunkiem zachowania estetyki, czystości i zgodności z normami obyczajowymi.

30) Do korzystania z doraźnej pomocy materialnej z funduszu rady rodziców.

31) Do korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego, opieki lekarskiej 
i poradnictwa zawodowego.

32) Do zwalniania się z lekcji w uzasadnionych przypadkach. Odbywa się za zgodą wychowawcy klasy i nauczycieli uczących w danym dniu oraz za wiedzą rodziców (prawnych opiekunów ). Prośba o zwolnienie powinna być pisemna lub może zastąpić na podstawie bezpośredniego kontaktu z rodzicami.

33) W przypadku prośby o dłuższe zwolnienie (urlop) należy złożyć wcześniej podanie 
w dyrekcji szkoły z podpisem rodziców i wychowawcy klasy.

34) Uczniowie mają prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej.

35) Uczniowie mają prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem.

36) Uczeń ma prawo i obowiązek poznać historię szkoły, a także postaci jej patrona oraz uczestniczyć w obchodach Święta Szkoły. Rada pedagogiczna dopuszcza możliwość ogłaszania w tym przypadku dnia wolnego od zajęć dydaktycznych.

37) Uczeń gimnazjum ma prawo bezpłatnego przejazdu wraz z opiekunem środkami publicznego transportu kolejowego i samochodowego w regularnej komunikacji otwartej oraz środkach komunikacji miejskiej od miejsca zamieszkania do szkoły 
i z powrotem.

38) W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia w szkole uczeń lub jego rodzic (prawny opiekun) ma prawo złożyć skargę do dyrektora szkoły. Dyrektor szkoły bada 
i rozpatruje przyjęte skargi.

2. Uczeń ma obowiązek:

1) Przestrzegać postanowień zawartych w statucie szkoły.

2) Systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych.

3) Nie spóźniać się na zajęcia dydaktyczno – wychowawcze.

4) Usprawiedliwiać nieobecność na lekcjach.

a) Usprawiedliwienie nieobecności ucznia w szkole – w przypadku uczniów niepełnoletnich:

Usprawiedliwienie nieobecności ucznia w szkole jest obowiązkiem rodziców (prawnych opiekunów), wynikającym z zapisów artykułów 92, 95, 96 kodeksu rodzinnego i opiekuńczego (Dz. U. z dnia 5 marca 1964r. Nr 9, z późn. zm).

- nieobecności jedno lub kilkudniowe a także spóźnienia uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie ) mają obowiązek usprawiedliwić w terminie do 1 tygodnia od ostatniego dnia nieobecności. Po upływie tego terminu wychowawca uzna opuszczone zajęcia za nieusprawiedliwione,

- w przypadku dłuższej nieobecności spowodowanej chorobą, pobytem w szpitalu, szczególną sytuacją rodzinną itp. rodzice ( prawni opiekunowie ) powinni usprawiedliwić osobiście informując wychowawcę klasy o zaistniałej nieobecności 
w terminie do 7 dni, licząc od pierwszego dnia nieobecności,

- formę usprawiedliwienia ustala wychowawca klasy na pierwszym spotkaniu 
z rodzicami odbywającym się w miesiącu wrześniu w danym roku szkolnym,

- w przypadku kiedy liczba opuszczonych, nieusprawiedliwionych zajęć budzi niepokój wychowawcy, winien on niezwłocznie skontaktować się z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia w celu ustalenia przyczyny,

- szkoła powinna zapewnić możliwość telefonicznego lub pisemnego skontaktowania się z rodzicami (prawnymi opiekunami),

- w przypadkach budzących wątpliwości, co do stanu zdrowia ucznia, pielęgniarka szkolna, nauczyciel prowadzący zajęcia lub wychowawca klasy powinni porozumieć się z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia i zwolnić w danym dniu z zajęć edukacyjno – wychowawczych. Osoba zwalniająca zobowiązana jest do przyjęcia oświadczenia (wzór) od rodziców (prawnych opiekunów),
- nauczyciel nie będący wychowawcą klasy w przypadku nieobecności wychowawcy może przyjąć usprawiedliwienie odnotowując ten fakt w dzienniku lekcyjnym 
w rubryce – kontakty z rodzicami,

- przestrzeganie lub nie przestrzeganie przez uczniów w/w zasad należy uwzględnić przy ustalaniu semestralnych ocen zachowania.

b) Usprawiedliwianie nieobecności ucznia pełnoletniego w szkole:

- uczeń pełnoletni  ma prawo do osobistego usprawiedliwienia swojej absencji na zajęciach szkolnych,

- ma on obowiązek przedłożyć wychowawcy klasy usprawiedliwienie w ciągu jednego tygodnia od dnia podjęcia nauki w formie: zaświadczenia lekarskiego, pisemnego usprawiedliwienia z podaniem dokładnych dat i przyczyn nieobecności, 
w przypadkach wyjątkowych usprawiedliwienia u wychowawcy klasy. Po upływie tego terminu wychowawca uzna opuszczone zajęcia za nieusprawiedliwione.

- uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) powinni powiadomić wychowawcę 
o długotrwałej chorobie lub innej przyczynie, długotrwałej nieobecności w szkole, 
w terminie do 7 dni, licząc od pierwszego dnia nieobecności,

- nie będą respektowane usprawiedliwienia telefoniczne, chyba, że są to zawiadomienia o dłuższej nieobecności z powodu choroby lub pobytu w szpitalu,

- w każdym przypadku ostateczną decyzje o usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nieobecności podejmuje wychowawca klasy po ewentualnym skontaktowaniu się z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia,

- z usprawiedliwieniami uczniów wychowawcy klas zapoznają rodziców (prawnych opiekunów) na spotkaniach klasowych, informując o opuszczonych przez syna lub córkę zajęciach szkolnych,

- jeżeli uczeń, jego rodzice (prawni opiekunowie) nie powiadomili wychowawcy 
w terminie wymienionym w pkt.4 lit. a) tiret drugi o przyczynie nieobecności na zajęciach szkolnych, a nieobecność ucznia trwa dwa tygodnie, wychowawca powiadamia Ich o nieuczęszczaniu syna (córki) do szkoły, wyznaczając termin spotkania w szkole,

- jeżeli rodzice nie zgłoszą się w wyznaczonym terminie do szkoły, a uczeń nadal jest nieobecny na zajęciach edukacyjnych to po upływie 30 dni nieobecności w szkole decyzją dyrektora szkoły zostaje skreślony z listy uczniów za porzucenie szkoły,

- nieprzystąpienie ucznia z przyczyn zdrowotnych do niżej wymienionych egzaminów: maturalnego, klasyfikacyjnego, sprawdzającego, po odwołaniu się od oceny, poprawkowego, może zostać usprawiedliwione tylko na podstawie zaświadczenia lekarskiego. Usprawiedliwienia wychowawca klasy przechowuje do końca roku szkolnego tj. do 31 sierpnia.

5) W czasie zajęć lub imprez odbywających się w szkole lub poza szkołą przebywać 
w pomieszczeniach, w których odbywa się impreza; nie może ich samowolnie opuszczać.

6) Przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły.

7) Dbać o kulturę i czystość mowy ojczystej, godnie i kulturalnie zachowywać się 
w szkole i poza szkołą.

8) Okazywać szacunek nauczycielom, pracownikom szkoły, podporządkować się zarządzeniom dyrektora szkoły, radzie pedagogicznej, poleceniom pracowników administracji i obsługi oraz ustaleniom samorządu klasowego lub uczniowskiego.

9) Przeciwstawiać się brutalności i wulgarności, szanować poglądy i godność osobistą drugiego człowieka, zachowywać tajemnicę korespondencji, naprawiać wyrządzone szkody.

10) Odpowiadać za własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój: zabrania się posiadania 
i palenia tytoniu, posiadania i używania narkotyków i innych środków odurzających, posiadania i spożywania napojów alkoholowych, organizowania w czasie przerw niebezpiecznych dla zdrowia zabaw. Palenie przez ucznia tytoniu, picie alkoholu, używania narkotyków lub innych środków odurzających w szkole i poza szkołą jest poważnym wykroczeniem.

11) Przestrzegać przepisów bhp na terenie szkoły.

12) Nosić w szkole i poza szkołą legitymację uczniowską: podstawą wystawienia nowej legitymacji w przypadku zniszczenia lub zagubienia jest wpłacanie ustalonej kwoty na rzecz szkoły.

13) Dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole, obowiązkiem ucznia w związku z tym jest:

a) nosić obuwie zastępcze,

b) dbać o estetyczny wygląd pomieszczeń szkolnych oraz zieleń w szkole i jej otoczeniu,

c) przeciwdziałać wszelkim przejawom nieodpowiedzialności, marnotrawstwu 
i niszczeniu majątku szkolnego. Uczeń lub zespół winny szkody jest materialnie odpowiedzialny za dokonane zniszczenia. Usunięcie zniszczeń musi nastąpić 
w terminie ustalonym przez dyrekcję szkoły,

d) uczestniczyć w pracach społecznie – użytecznych podejmowanych przez klasę, organizacje uczniowskie, stowarzyszenia lub szkołę,

e) reagować na wszelkie przejawy łamania postanowień statutu,

f) postępować zgodnie z dobrem szkolnej społeczności, dbać o honor szkoły kontynuować jej tradycje.

14) Uczeń ma obowiązek dbania o schludność ubioru oraz jego czystość. Codzienny strój szkolny to strój: czysty i uprasowany, nie opinający sylwetki i nie za bardzo luźny, zasłaniający ramiona , brzuch i nogi powyżej kolan (np. w sezonie letnim uczniowie nie noszą krótkich bluzeczek na ramiączkach oraz krótkich spodenek), posiadający prosty fason, dominuje w nim spokojna kolorystyka. Włosy mają być czyste 
i uczesane. Dozwolona jest skromna biżuteria. Dopuszczalny jest delikatny makijaż 
i malowanie paznokci lakierem w naturalnym kolorze.

a) Uczniowie Gimnazjum Specjalnego zobowiązani są uczęszczać na lekcje 
w jednolitym stroju szkolnym tj. niebieskiej koszulce lub bluzie (bez nadruków), długich spodniach lub spódnicy nie krótszej niż do kolan.

15) Podczas uroczystości szkolnych obowiązuje strój odświętny:

Do obowiązków ucznia należy podkreślenie uroczystym strojem następujących świąt państwowych i szkolnych: rozpoczęcie roku szkolnego, Dzień Patrona Szkoły, Dzień Komisji Edukacji Narodowej, Rocznica Odzyskania Niepodległości, Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja, pożegnanie absolwentów szkoły, zakończenie roku szkolnego, uroczystości ustalonych przez dyrekcję szkoły.

16) Podczas egzaminów, lekcji, zajęć i uroczystości obowiązuje zakaz używania telefonów komórkowych i innych urządzeń zakłócających naukę i pracę. Telefon komórkowy powinien być wyłączony i schowany.

3. Nagrody i kary

1) Nagrodę lub karę może otrzymać: uczeń, zespół klasowy oraz zespół uczniów.

2) Nagroda może być przyznana za: wyróżniające i wzorowe wyniki w nauce, wzorową frekwencję, pracę społeczną, wybitne osiągnięcia w dziedzinie kultury i sportu oraz inne osiągnięcia umacniające prestiż szkoły.

3) Nagroda może być udzielana w następującej formie:

a) pochwała wychowawcy  udzielona indywidualnie na forum klasy,

b) pochwała samorządu klasowego lub szkolnego udzielona indywidualnie wobec całej klasy,

c) pochwała dyrektora szkoły udzielona indywidualnie, wobec społeczności szkolnej,

d) udział w poczcie sztandarowym szkoły,

e) umieszczenie fotografii na tablicy PRIMI INTER PARES,

f) nagroda rzeczowa, dyplom uznania lub puchar,

g) list pochwalny dla rodziców (prawnych opiekunów),

h) złota tarcza dla wzorowego ucznia,

i) nagroda dyrektora szkoły przyznawana według odrębnego regulaminu,

j) stypendium naukowe,

k) stypendium Prezesa Rady Ministrów lub Ministra Edukacji Narodowej:

- w typowaniu kandydatów do stypendium Prezesa Rady Ministrów uczestniczą; samorząd uczniowski, rada pedagogiczna. Z każdego typu szkoły może być proponowany jeden uczeń zgodnie z regulaminem.

- kandydata do stypendium Ministra Edukacji Narodowej typuje rada pedagogiczna.

Wnioski o powyższe stypendia przesyła się do Podkarpackiego Kuratora Oświaty 
w Rzeszowie.

4) Nagroda może być udzielona lub przyznana na wniosek danej osoby, organizacji młodzieżowej, instytucji lub zespołu osób po odpowiednim udokumentowaniu. Fakt uzyskania nagrody wymienionych w ust. 3 pkt.3) lit c) – i) powinien być odnotowany 
w rejestrze nagród i kar.

5) Kara może być udzielona za nieprzestrzeganie statutu szkoły i regulaminów obowiązujących w szkole.

6) Kara może być udzielona w następującej formie:

a) upomnienie wychowawcy klasy,

b) nagana wychowawcy klasy,

c) nagana dyrektora szkoły,

d) przeniesienie do równorzędnej klasy (jeżeli taka istnieje). Decyzję o karze podejmuje dyrektor szkoły na wniosek zespołu wychowawczego,

e) zawieszenie przez dyrektora w pełnieniu funkcji społecznych,

f) nagana rady pedagogicznej,

g) przeniesienie do innej szkoły przez Podkarpackiego Kuratora Oświaty na wniosek dyrektora zespołu szkół,

h) skreślenie z listy uczniów przez dyrektora zespołu szkół po podjęciu uchwały przez radę pedagogiczną na wniosek zespołu wychowawczego,

7) Fakt udzielania kary w ust. 3 pkt. 6) lit. a) i b) powinien być odnotowany w dzienniku lekcyjnym na str. „uwagi o uczniach” , zaś kary w ust. 3 pkt. 6) lit c) – h) w rejestrze nagród i kar.

8) W przypadkach rażącego naruszenia Statutu Szkoły istnieje możliwość pominięcia kar wymienionych w ust. 3 pkt.6) lit. a) – c). Do takich przypadków należą:

a) naruszenie dobrego imienia szkoły,

b) pobicie kolegów,

c) rozmyślne niszczenia mienia szkoły,

d) bardzo częsta nieusprawiedliwiona absencja,

e) spożywanie alkoholu, używanie narkotyków lub innych środków odurzających na terenie szkoły i poza szkołą,

f) przebywanie w szkole i poza szkołą pod wpływem alkoholu, narkotyków lub innych środków odurzających,

g) posiadanie i rozprowadzanie wśród uczniów alkoholu, narkotyków lub innych środków odurzających,

h) powtarzające się aroganckie zachowanie ucznia wobec nauczyciela lub pracownika szkoły,

i) psychiczne znęcanie się nad innymi członkami społeczności szkolnej,

j) udział w przestępstwie kryminalnym.

9) Uczeń lub zespół winny szkody jest materialnie odpowiedzialny za dokonane zniszczenia. Usunięcie zniszczeń musi nastąpić w terminie ustalonym z dyrektorem szkoły.

10) Dyrektor, rada pedagogiczna lub wychowawca klasy może zlecić ukaranemu uczniowi wykonanie pracy na rzecz szkoły.

11) Kara ust. 3 pkt.6) lit. b) obowiązuje do końca semestru, a kary ust. 3 pkt.6).lit. c) –f) przez jeden rok licząc od dnia ukarania. Wykonanie kary wymienionej w ust. 3 pkt.6) lit. d) może zostać zawieszone na okres nie dłuższy niż pół roku jeżeli uczeń uzyska pisemne poręczenie samorządu klasowego, uczniowskiego, rady rodziców, pedagoga szkolnego lub wychowawcy klasy. Decyzję podejmuje dyrektor szkoły. Przy składaniu poręczenia należy określić warunki, których spełnienie pozwoli karę anulować.

12) Udzielona kara, o ile nie została anulowana lub skrócona musi być uwzględniona przy ustalaniu oceny zachowania.

13) Kara ust. 3 pkt.6 lit. c), e), f) może być skrócona na wniosek samorządu klasowego, samorządu uczniowskiego lub wychowawcy klasy. Decyzję o skróceniu podejmuje udzielający kary.

14) W przypadku samowolnego opuszczania szkoły przez klasę lub część klasy zostaną zastosowane następujące kary:

a) ocena z zachowania poszczególnych uczniów nie może być wyższa niż poprawna,

b) klasa zostaje pozbawiona prawa korzystania z pięciu dni wolnych przeznaczonych na wycieczki, wyjazdy i imprezy klasowe na okres dwóch lat . W przypadku, gdyby klasa po zastosowaniu wymienionych kar ponownie opuściła szkołę dyrektor ma prawo taką klasę rozwiązać i ogłosić ponownie zapisy po pozytywnym zdaniu egzaminów ze wszystkich przedmiotów, które realizowane były w dniu samowolnego opuszczenia szkoły według tygodniowego rozkładu zajęć z zakresu całego roku szkolnego. W przypadku, gdyby ucieczka zdarzyła się na początku roku szkolnego każdy egzamin obejmuje materiał roku ubiegłego.

15) Tryb odwoływania się od kary.

a) uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo odwołać się od wymierzonej kary jeżeli wykażą że, kara jest niesłuszna. Odwołanie należy złożyć na piśmie do dyrektora szkoły w terminie 3 dni od dnia powiadomienia o ukaraniu. 
W przypadku odwołania wykonanie kary zostaje zawieszone na czas ponownego rozpatrzenia wykroczenia ucznia,

b) celem rozpatrzenia odwołania dyrektor kieruje sprawę do ponownego rozpatrzenia przez zespół wychowawczy, który po wnikliwej analizie przedstawia wnioski dyrektorowi szkoły. Po zapoznaniu się z wnioskami zespołu wychowawczego dyrektor podejmuje ostateczną decyzję,

c) wychowawca klasy ma obowiązek informowania rodziców (prawnych opiekunów) 
o zastosowaniu kary wobec ucznia,

d) wykonanie kar wymienionych w ust. 3 pkt.6 lit. c) – g) może zostać zawieszone na okres pół roku w przypadku, gdy uczeń uzyska pisemne poręczenie samorządu klasowego, uczniowskiego, rady rodziców, pedagoga szkolnego lub wychowawcy klasy.

16) Skreślenie z listy uczniów.

Skreślenie z listy uczniów może nastąpić gdy:

a) wcześniej zastosowane kary nie odniosły skutku i uczeń nie zmienił swego postępowania,

b) uczeń dopuścił się rażących naruszeń statutu szkoły zawartych w ust. 3 pkt. 8), 

c) porzucił szkołę, a rodzice (prawni opiekunowie) nie odpowiadają na wezwania wychowawcy klasy. Przez porzucenie szkoły należy rozumieć co najmniej miesięczną ciągłą, nieusprawiedliwioną nieobecność na zajęciach lekcyjnych, wobec której rodzice (prawni opiekunowie) pozostają obojętni, nie reagują na ponawianie wezwania ze strony szkoły lub mimo interwencji rodziców (prawnych opiekunów) uczeń nadal nie uczęszcza do szkoły § 8 ust.2 pkt.4 lit. b).

17) Tok postępowania w przypadku skreślenia ucznia z listy uczniów.

a) sporządzić notatkę służbową o zaistniałym incydencie, załączając protokoły zeznań świadków,

b) sprawdzić, czy dany czyn został uwzględniony w statucie szkoły jako przypadek, który upoważnia do podjęcia decyzji o skreśleniu,

c) zebrać wszelkie dowody w sprawie, opinie i wyjaśnienia stron, także rodziców (prawnych opiekunów) ucznia,

d) zwołać posiedzenie zespołu wychowawczego zespołu wychowawczego, który rozpatrzy sprawę i ewentualnie wystąpi do dyrektora szkoły o zwołanie rady pedagogicznej,

e) poinformować na piśmie ucznia, jego rodziców o jego prawie do wskazania rzeczników obrony – np. wychowawca lub pedagog szkolny, którzy mają obowiązek przedstawić rzetelnie nie tylko uchybienia w postępowaniu ucznia, ale także jego cechy dodatnie i okoliczności łagodzące. Wyniki w nauce nie są podstawą do skreślenia z listy uczniów,

f) przedyskutować na zebraniu rady pedagogicznej, czy wykorzystano wszystkie możliwości wychowawczego oddziaływania szkoły na ucznia, czy uczeń był wcześniej karany mniejszymi karami statutowymi i przeprowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno – pedagogicznej,

g) sporządzić protokół z zebrania rady pedagogicznej, uwzględniający wszystkie informacje mające wpływ na podjęcie uchwały,

h) wszcząć postępowanie w tej sprawie, zawiadomić o tym ucznia i jego rodziców oraz poinformować pisemnie o prawie wglądu w dokumentację sprawy,

i) podjąć uchwałę dotyczącą danej sprawy – zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej,

j) przedstawić treść uchwały samorządowi uczniowskiemu celem sformułowania pisemnej opinii w tej sprawie,

k) na podstawie uchwały rady pedagogicznej oraz własnego postępowania sprawdzającego zgodność uchwały z przepisami prawa dyrektor szkoły podejmuję decyzję,

l) w przypadku podjęcia decyzji o skreśleniu ucznia z listy uczniów, sformułować decyzję zgodnie z wymogami kpa. Decyzja ta musi zawierać uzasadnienie faktyczne jak i prawne oraz pouczenie o terminie i sposobie wniesienia odwołania. Nie można podjąć decyzji o skreśleniu ucznia objętego obowiązkiem szkolnym. 
W uzasadnionych przypadkach uczeń ten na wniosek dyrektora szkoły może zostać przeniesiony przez kuratora oświaty do innej szkoły,

m) dostarczyć decyzję uczniowi lub jego rodzicom, jeśli uczeń nie jest pełnoletni. Data odbioru pisma umożliwia sprawdzenie dotrzymania terminu odwołania od decyzji,

n) wykonać decyzję dopiero po upływie czasu przewidzianego na odwołanie lub natychmiast, jeżeli decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalności,

o) w przypadku wniesienia odwołania wstrzymać  wykonanie decyzji do czasu rozpatrzenia odwołania przez instancję odwoławczą,

p) szkoła ma obowiązek informowania uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) 
o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

§ 9

WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA I KLASYFIKOWANIA ORAZ ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIÓW

1. Wewnątrzszkolny system oceniania i klasyfikowania uczniów.


Wewnątrzszkolny system oceniania opracowano na podstawie rozporządzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania 
i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów 
w szkołach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami).

1) Przepisy ogólne:

a) wewnątrzszkolny system oceniania określa warunki i sposób oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych im. Króla Władysława Jagiełły w Przeworsku,

b) zasady oceniania z religii i etyki określają odrębne przepisy.

2) Cele systemu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji 
o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej adekwatnie do rozpoznawanych potrzeb.

3) Zasady oceniania i klasyfikowania

a) nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,

b) oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów). Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na zasadach określonych przez nauczycieli,

c) oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe 
i dodatkowe zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania – wychowawca klasy. 

W Zasadniczej Szkole Zawodowej kształcącej w zawodzie kucharz małej gastronomii śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć praktycznych i praktyk zawodowych ustala nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu lub opiekun praktyk zawodowych. 

d) na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę,

e) nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w pkt 3) lit. a) do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia lub słuchacza, 
u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, z zastrzeżeniem pkt.3) lit. f) ,g),

f) dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w pkt. 3) lit. a) do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o której mowa w art. 71 b. ust 3b ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, zwanej dalej ,,ustawą”, z zastrzeżeniem pkt.3) lit. g),
g) w przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w pkt.3) lit. a) do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia,

h) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, techniki należy 
w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się 
z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć,

i) w uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony z zajęć wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej. Decyzję 
o zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoły na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza oraz na czas określony w tej opinii. W tym przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się zwolniony,

j) dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową z nauki drugiego języka obcego. Zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia w danym typie szkoły. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego 
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się zwolniony,
k) ustala się następujące ogólne kryteria stopni z poszczególnych zajęć edukacyjnych obejmujące:

- zakres wiadomości i umiejętności,

- zrozumienie materiału naukowego,

- umiejętności stosowania wiedzy,

- kulturę przekazywania wiadomości.

4) Klasyfikacja śródroczna i roczna:

a) klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych według skali:

stopień celujący

  6

stopień bardzo dobry

  5

stopień dobry plus

+4

stopień dobry


  4

stopień dostateczny plus
+3

stopień dostateczny

  3

stopień dopuszczający plus
+2

stopień dopuszczający
  2


stopień niedostateczny
  1

Termin klasyfikacji śródrocznej ustala się na bieżąco w zależności od ogólnopolskiego harmonogramu ferii zimowych. W przypadku, gdy uczeń w wyniku klasyfikacji śródrocznej otrzyma ocenę(y) niedostateczną(e) zobowiązany jest do poprawienia jej (ich) w terminie uzgodnionym z nauczycielem prowadzącym zajęcia. Zaliczenie odnotowuje się w dzienniku lekcyjnym i wyraża się stopniem w przyjętej skali ocen,

b) klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia 
w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych według skali, o której mowa w pkt. 4) 
lit. a) z wyjątkiem: +4,+3, +2. Warunkiem otrzymania oceny pozytywnej na koniec roku szkolnego jest uzyskanie oceny pozytywnej z obu semestrów. Do średniej ocen rocznych wliczane są oceny ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

c) nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych są zobowiązani poinformować ucznia oraz jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych włącznie z ocenami niedostatecznymi w terminach: 

- klasyfikacja śródroczna - jeden tydzień

- klasyfikacja roczna - ocena niedostateczna dwa tygodnie, oceny pozytywne jeden tydzień przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.

Przewidywane oceny klasyfikacyjne wpisuje nauczyciel określonych zajęć edukacyjnych w dzienniku lekcyjnym. Zostają one odczytane uczniom przez nauczyciela określonych zajęć edukacyjnych lub wychowawcę klasy wobec całej klasy, a fakt udzielenia informacji o ocenach potwierdza samorząd klasowy. Równocześnie zobowiązuje się uczniów do przekazania powyższej informacji rodzicom (prawnym opiekunom). Jeżeli uczeń jest nieobecny w szkole to on lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mają obowiązek indywidualnie dowiedzieć się 
o przewidywanych ocenach.

Wychowawca klasy jest zobowiązany w formie pisemnej powiadomić rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych ocenach niedostatecznych. Oceny powinny być odnotowane w dzienniku lekcyjnym. Uczeń potwierdzając własnoręcznym podpisem informację o ocenach niedostatecznych, równocześnie podpisuje oświadczenie o treści: ,,Oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a o grożących mi ocenach niedostatecznych, równocześnie zobowiązuję się poinformować o nich moich rodziców (prawnych opiekunów) i przedstawić im do podpisu pisemną informację od wychowawcy”. Pisemne zawiadomienie o ocenach niedostatecznych 
z podpisem rodziców (prawnych opiekunów) musi powrócić do wychowawcy w dniu następnym. Potwierdzoną przez rodziców (prawnych opiekunów) pisemną informację wychowawcy przechowują do końca roku szkolnego tj. do 31 sierpnia. Jeśli proponowana ocena śródroczna lub roczna w odczuciu ucznia nie odpowiada jego wiadomościom 
i umiejętnościom  może on w porozumieniu z nauczycielem danego przedmiotu podjąć próbę poprawy tej oceny. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ewentualna zmiana oceny rocznej (wyższej niż niedostateczna) może nastąpić 
w wyniku egzaminu sprawdzającego, nie później niż w ostatnim dniu zajęć dydaktycznych.

d) jeżeli w wyniku klasyfikacji stwierdzono, że poziom edukacyjnych osiągnięć ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w okresie programowo wyższym lub w klasie programowo wyższej, szkoła – w miarę możliwości – stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków poprzez:

- pomoc w rozplanowaniu prac, które uczeń powinien wykonać, by uzupełnić braki, danie wskazówek i ewentualne zaproponowanie materiałów,

- umożliwienie dostępu do pomocy naukowych zgromadzonych w szkole, w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

5) Odwołanie od oceny niezgodnej z trybem jej ustalania

a) uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić pisemnie zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć edukacyjno-wychowawczych,

b) w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej 
z zajęć edukacyjnych, przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności  ucznia, 
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych. Termin tego sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W skład komisji wchodzą:  

- dyrektor lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji 

- nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminator

- dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne – jako członkowie komisji. 

c) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału 
w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem szkoły. 

d) ustalona przez komisję roczną (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

e) z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: skład komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzające, wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację 
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

f) uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu 
w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

g) przepisy, o których mowa w pkt. 4) lit. b) stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

6) Egzaminy poprawkowe

a) uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych może zdawać egzamin poprawkowy. Rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że uczeń osiągnął frekwencję wyższą niż 80%. Tylko w przypadkach losowych dopuszcza się niższą frekwencję ucznia. Uczeń, który chce przystąpić do egzaminu poprawkowego powinien złożyć podanie do dyrekcji szkoły zaopiniowane przez wychowawcę klasy w terminie określonym odrębnym zarządzeniem dyrektora szkoły. Prośba o egzaminy z dwóch przedmiotów powinna być umotywowana.

b) egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej. Egzamin poprawkowy 
z informatyki, technologii informacyjnej, wychowania fizycznego, plastyki, muzyki 
i techniki powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

c) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

W skład komisji wchodzą:

- dyrektor szkoły lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji

- nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący

- nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.

Nauczyciel danych zajęć edukacyjnych może być zwolniony z pracy komisji na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

d) z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację 
o odpowiedziach ustnych. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

e) uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września,

f) ocena z egzaminu poprawkowego jest oceną ostateczną. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej 
i powtarza klasę.

7) Egzaminy klasyfikacyjne

a) uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej lub śródrocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania,

b) uczeń nieklasyfikowany z powodu nieobecności usprawiedliwionej może zdawać egzamin klasyfikacyjny,

c) na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) po zaopiniowaniu przez wychowawcę klasy, rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny,

d) egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń, który:

- realizuje na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki,

- przechodzi z jednego typu szkoły do drugiej,

- spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

e) termin egzaminu klasyfikacyjnego, w każdym przypadku, ustala dyrektor szkoły 
w uzgodnieniu z uczniem lub jego rodzicami (prawnymi opiekunami),

f) egzamin klasyfikacyjny odbywa się przed zakończeniem roku szkolnego, przed terminem konferencji plenarnej w czerwcu, a w przypadku klas programowo najwyższych przed końcową konferencją klasyfikacyjną. W przypadku pierwszego semestru danego roku szkolnego egzamin klasyfikacyjny może odbywać się nie później jak do końca pierwszego miesiąca drugiego semestru.

g) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych z wychowania fizycznego, dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz nie ustala się  oceny zachowania,

h) egzamin klasyfikacyjny dla uczniów: pkt 7) lit. b), c) i d) z wyjątkiem ucznia wymienionego w lit. g) przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych 
w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych,

i) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzi:

- dyrektor szkoły lub wicedyrektor szkoły jako przewodniczący

- nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne

- dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne.

Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy 
w ciągu jednego dnia.

j) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

- imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w pkt 7) lit h), a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w pkt 7) lit. g) skład komisji,

- termin egzaminu,

- zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne,

- wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

k) egzamin klasyfikacyjny składa się z części pisemnej i ustnej oprócz przedmiotów informatyka, technologia informacyjna, wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, technika z których egzamin powinien mieć formę ćwiczeń praktycznych. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni rodzice (prawni opiekunowie) 
w charakterze obserwatorów,

l) jeśli na koniec roku szkolnego z egzaminu klasyfikacyjnego uczeń otrzymał nie więcej niż dwie oceny niedostateczne ma prawo do egzaminu poprawkowego,

ł) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje się „nieklasyfikowany”

m) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, z zastrzeżeniem pkt 7) 
lit. n),

n)ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona 
w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzeżeniem pkt. 5) lit. a) i pkt. 7) lit. a),

o) dla ucznia nieklasyfikowanego z zajęć praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecności, szkoła organizuje zajęcia umożliwiające uzupełnienie programu nauczania i ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć praktycznych,

p) uczeń nieklasyfikowany z jednych, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych podczas klasyfikacji śródrocznej zostaje skreślony z listy uczniów po podjęciu uchwały przez radę pedagogiczną i po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego. Uczeń ten może powtarzać klasę od 1 września za zgodą dyrektora zespołu szkół.

8) Egzamin sprawdzający

a) uczeń, który nie aprobuje oceny rocznej wyższej niż niedostateczna wystawionej przez nauczyciela z danych zajęć edukacyjnych może ubiegać się o zmianę oceny 
w wyniku egzaminu sprawdzającego,

b) uczeń może wnieść pisemną prośbę do dyrektora szkoły o wyznaczenie egzaminu sprawdzającego tylko z jednych zajęć edukacyjnych, jeżeli na tych zajęciach osiągnął roczną frekwencję wyższą niż 80%. Tylko w przypadkach losowych dopuszcza się niższą frekwencję ucznia. Niezależnie od poziomu frekwencji wszystkie godziny opuszczone muszą być usprawiedliwiona (zgodnie z § 8),

c) uczeń może wnieść prośbę o egzamin sprawdzający zaopiniowaną przez wychowawcę najpóźniej w dniu klasyfikacji,

d) o dopuszczeniu ucznia do egzaminu sprawdzającego decyduje dyrektor,

e) termin egzaminu sprawdzającego ustala dyrektor nie później niż w ostatnim dniu zajęć dydaktycznych,

f) egzamin przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

W skład komisji wchodzą:

- przewodniczący – dyrektor szkoły lub wicedyrektor

- egzaminator – nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, od których oceny nastąpiło odwołanie

- członek komisji – nauczyciel tych samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych

- wychowawca klasy jako obserwator (na prośbę ucznia).

g) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. 
W takim przypadku dyrektor powołuje jako egzaminatora nauczyciela takich samych zajęć edukacyjnych w tej lub innej szkole. Powołanie nauczyciela zatrudnionego 
w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

h) egzamin sprawdzający z zajęć edukacyjnych z wyjątkiem informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. Egzamin sprawdzający z informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma formę ćwiczeń praktycznych.

i) zestawy pytań (zadania), zakres ćwiczeń praktycznych z materiału obejmującego rok nauki oraz kryteria ocen przygotowuje nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, od których nastąpiło odwołanie,

j) ocenę z egzaminu sprawdzającego ustala komisja. Jeżeli uczeń nie spełnił wymagań na ocenę wyższą, pozostaje ocena proponowana przez nauczyciela. Od oceny ustalonej w wyniku egzaminu sprawdzającego odwołanie nie przysługuje.

9) Ocenianie bieżące

a) bieżące postępy ucznia oceniane będą w formie stopni cząstkowych według skali:

- stopień celujący
6 (cel)

- stopień bardzo dobry
5 (bdb)

- stopień dobry plus
4+ (+db)

- stopień dobry
4 (db)

- stopień dostateczny plus
3+ (+dst)

- stopień dostateczny
3 (dst)

- stopień dopuszczający plus
2+ (+dop)

- stopień dopuszczający
2 (dop)

- stopień niedostateczny
1 (ndst)

Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).

b) przedmiotem oceny postępów ucznia będą:

- wiadomości

- umiejętności

- postawa (aktywność i zaangażowanie) lub w przypadku języków obcych cztery sprawności: mówienie, czytanie, pisanie, słuchanie.

c) sprawdzanie osiągnięć edukacyjnych odbywa się w formie pisemnej, ustnej lub praktycznej,

d) źródłami wiedzy o postępach ucznia są:

- sprawdziany, prace klasowe,

- odpowiedzi ustne,

- kartkówki z kilku ostatnich lekcji,

- referaty przygotowywane i wygłaszane przez ucznia,

- zadania domowe,

- obserwacja aktywności,

- prace wykonywane z przedmiotów artystycznych,

- wyniki uzyskiwane w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

- ćwiczenia fizyczne, laboratoryjne itp.,

e) dominujące formy sprawdzania osiągnięć edukacyjnych dobiera nauczyciel dostosowując je do specyfiki zajęć edukacyjnych oraz zespołu klasowego. 
O planowanych formach sprawdzania wiedzy nauczyciel informuje uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) na początku roku szkolnego,

f) szczegółowe sposoby i formy sprawdzania poziomu osiągnięć edukacyjnych uczniów:

- sprawdziany i prace klasowe przeznaczone są na jedną godzinę lekcyjną, 
w przypadku języka polskiego 2 godz. O przewidywanym terminie ich odbycia uczniowie są informowani z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem .

W ciągu tygodnia może odbyć się tylko trzy sprawdziany, nie więcej jednak niż jeden dziennie. W sytuacji, gdy uczniowie wynegocjują przesunięcie sprawdzianu na następny tydzień, zasada trzech sprawdzianów nie obowiązuje. W przypadku oceny niedostatecznej uczeń ma prawo do powtórnego sprawdzenia wiadomości na zasadach uzgodnionych z nauczycielem zajęć edukacyjnych. O wynikach sprawdzianu nauczyciel powinien powiadomić uczniów w terminie nieprzekraczającym trzech tygodni, musi to jednak wyprzedzać datę następnego sprawdzianu. Uczeń, który nie pisał sprawdzianu ma obowiązek przystąpić do niego w terminie wyznaczonym przez nauczyciela,

- odpowiedzi ustne i kartkówki obejmują swym zasięgiem zagadnienia realizowane na 
3 -5 (w zależności od specyfiki zajęć) ostatnich lekcjach i uczeń nie musi być o nich uprzedzany. Uczniowi przysługuje prawo poprawy oceny niedostatecznej na zasadach uzgodnionych z nauczycielem,

- zadania domowe zależą od specyfiki zajęć i mogą mieć charakter krótkich zadań związanych z przygotowaniem do kolejnej lekcji lub utrwaleniem świeżo nabytej wiedzy. Nie zadaje się zadań domowych na okres ferii,

- zasady przygotowania referatów oraz zasady ich oceniania ustalają nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych,

- do przejawów aktywności uczniów podlegających ocenie należeć będą: aktywny udział w zajęciach lekcyjnych, udział w konkursach i zawodach, przygotowanie modeli i pomocy dydaktycznych, własna praca doświadczalna i laboratoryjna oraz inne formy według uznania nauczycieli,

g) szkoła posiada opracowane przez zespoły przedmiotowe wymagania i kryteria na poszczególne stopnie zawarte w wewnątrzszkolnym systemie oceniania.

10) Promowanie uczniów

a) uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.

b) uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religią albo etykę do średniej ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.

c) laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych w gimnazjach, szkołach ponadgimnazjalnych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną (śródroczną) ocenę kwalifikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (śródrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.

d) uczeń, który nie spełnił warunków określonych w pkt. 10) lit. a), nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę,

e) uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

11) Ukończenie szkoły

a) uczeń kończy gimnazjum, szkołę ponadgimnazjalną:

- jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych w szkole danego typu, z uwzględnieniem pkt. 11) lit c), uzyskał oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych wyższe od oceny niedostatecznej,

- w przypadku gimnazjum, jeżeli ponadto przystąpił do egzaminu gimnazjalnego 
z zastrzeżeniem jak niżej,

- w szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

b) uczeń kończy gimnazjum, szkołę ponadgimnazjalną z wyróżnieniem, jeżeli 
w wyniku klasyfikacji końcowej, o której mowa w pkt. 11) lit. a), uzyskał 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania,

c) rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi 
z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania,

d) uczeń, któremu w danej szkole po raz trzeci z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, 
a uczeń klasy programowo najwyższej w danym typie szkoły nie kończy szkoły.

2.  Zasady oceniania zachowania

1) Ocenianie zachowania ucznia.

a) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych,

b) w szkole obowiązuje punktowy system oceniania zachowania.

c) punkty wpisywane są przez nauczycieli lub wychowawcę w formularzu załączonym do dziennika lekcyjnego,

d) ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

- ustalanie kryteriów oceniania zachowania,

- ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznej oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania według przyjętej skali,

- ustalenie warunków i trybu uzyskania wyżej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

- ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o zachowaniu ucznia,

e) przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych zachowania należy uwzględnić:

- wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

- postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej,

- dbałość o honor i tradycje szkoły,

- dbałość o piękno mowy ojczystej,

- dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

- godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

- okazywanie szacunku innym osobom,

f) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

g) wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

h) przewidywaną ocenę klasyfikacyjną zachowania ucznia ustala i ogłasza uczniom wychowawca klasy uwzględniając aktualną punktację, samoocenę, opinię nauczycieli. Wychowawca ma prawo dokonać korekty oceny w zależności od późniejszej frekwencji i zachowania ucznia.

i) Przy ustalaniu oceny kwalifikacyjnej zachowania wychowawca klasy ma obowiązek uwzględnić frekwencję ucznia, w czasie który upływa od dnia poinformowania go 
i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanej ocenie do końca tygodnia poprzedzającego posiedzenie klasyfikacyjne rady pedagogicznej.

W tym czasie uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zobowiązani są do usprawiedliwiania nieobecności na bieżąco (nie obowiązuje termin do 7 dni). Ten sposób usprawiedliwiania nieobecności obowiązuje do dnia zakończenia roku szkolnego,

j) w przypadku, gdy uczeń wyraża chęć uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny kwalifikacyjnej zachowania może zwrócić się do wychowawcy klasy lub innych nauczycieli z prośbą o umożliwienie mu zdobycia dodatkowych punktów dodatnich,

k) wychowawcy są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych zachowania 
w terminach:

- klasyfikacja śródroczna – 1 tydzień przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej,

- klasyfikacja roczna: ocena naganna – 2 tygodnie, oceny pozytywne – 1 tydzień przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej,

Przewidywane oceny klasyfikacyjne zachowania wpisuje wychowawca 
w dzienniku lekcyjnym. Zostają one odczytane uczniom przez wychowawcę wobec całej klasy, a fakt udzielenia informacji o ocenach potwierdza samorząd klasowy. Równocześnie zobowiązuje się uczniów do przekazania powyższej informacji rodzicom (prawnym opiekunom). Jeżeli uczeń jest nieobecny w szkole to on lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mają obowiązek indywidualnie dowiedzieć się 
o przewidywanych ocenach.

Wychowawca klasy jest zobowiązany w formie pisemnej powiadomić rodziców  (prawnych opiekunów) o przewidywanej ocenie nagannej. Ocena taka powinna być odnotowana w dzienniku lekcyjnym. Uczeń potwierdzając własnoręcznym podpisem informację o ocenie nagannej równocześnie podpisuje oświadczenie o treści: „Oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a o grożącej mi ocenie nagannej, równocześnie zobowiązuję się poinformować o niej moich rodziców (prawnych opiekunów) i przedstawić im do podpisu pisemną informację od wychowawcy”. Pisemne zawiadomienie o ocenie nagannej z podpisem rodziców (prawnych opiekunów) musi wrócić do wychowawcy w dniu następnym. Potwierdzone przez rodziców (prawnych opiekunów) zawiadomienia, wychowawcy przechowują do końca roku szkolnego tj. do 31 sierpnia. Ocena „naganna” wymaga uzasadnienia przez wychowawcę na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej.

2) Ocenę kwalifikacyjną zachowania śródroczną i roczną ustala się według następującej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

a) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: oceny kwalifikacyjne z zajęć edukacyjnych, promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły, 
z zastrzeżeniem:

- rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi 
z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

- uczeń, któremu w danej szkole po raz trzeci z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, 
a uczeń klasy programowo najwyższej w danym typie szkoły nie kończy szkoły.

b) ocena kwalifikacyjna zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna 
z zastrzeżeniem pkt. 3) lit. a) i b).

3) Odwołania od ustalonej oceny zachowania.

a) w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena kwalifikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zwrócić się do dyrektora szkoły, który powołuje komisję.

Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno – wychowawczych.

Komisja ustala roczną oceną kwalifikacyjną zachowania zwykłą większością głosów; 
w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

W skład komisji wchodzą: dyrektor szkoły lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, pedagog, wskazany przez dyrektora członek zespołu wychowawczego, przedstawiciel samorządu uczniowskiego, przedstawiciel rady rodziców,

b) ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: skład komisji, termin posiedzenia komisji, wynik głosowania, ustaloną oceną zachowania wraz 
z uzasadnieniem. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

4) Punkty dodatnie i ujemne przyznawane są wg następujących kryteriów:

	PUNKTY DODATNIE
	PUNKTY UJEMNE

	1) Za pomoc uczniom mającym trudności 
w opanowaniu pewnej partii materiału – 10 pkt

2) Za aktywność na lekcji – 5-10 pkt – przyznaje uczący na koniec semestru

3) Za prace społeczne na rzecz szkoły (naprawa sprzętu, odnawianie, prace porządkowe, gazetka itp.) – 5-20 pkt

4) Konkursy, olimpiady przedmiotowe – 10-30 pkt

5) Za reprezentowanie szkoły w zawodach sportowych – 10pkt

6) Za reprezentowanie klasy w zawodach sportowych – 5 pkt

7) Pomoc w organizowaniu imprez szkolnych – 
5-20 pkt

8) Dodatkowa praca w kołach zainteresowań – 
10-30 pkt

9) Praca w samorządzie szkolnym – 5-20 pkt

10) Praca w samorządzie klasowym – 5-20 pkt

11) Aktywne uczestnictwo w życiu klasy – 5-20 pkt

12) Sumienność – punktualność, brak spóźnień, terminowe usprawiedliwianie nieobecności – 
10-20 pkt – na koniec semestru

13) Za frekwencję uczeń otrzymuje 10 pkt – za 90%-95%, powyżej 95% 30 pkt

14) Za reprezentowanie szkoły w uroczystościach państwowych – 15 pkt

15) Za reprezentowanie szkoły w środowisku – 
5-10 pkt

16) Wolontariat 10-30 pkt – przyznaje wychowawca raz w semestrze na wniosek opiekuna 

17) 0-15 pkt – wg decyzji klasy

18) 0-15 pkt inne wg decyzji wychowawcy

19) 0-10 pkt samoocena


	1) Za niekulturalne zachowanie się na terenie szkoły – 5-10 pkt

2) Za niewykonanie poleceń nauczyciela – 5 pkt

3) Za aroganckie zachowanie się w stosunku do osób dorosłych – 10-20 pkt

4) Nieusprawiedliwione spóźnienie na lekcje 0-2 spóźnień – 0 pkt, za każde następne 2 pkt wpisuje wychowawca

5) Za nieusprawiedliwioną godzinę zajęć lekcyjnych lub warsztatowych – 5 pkt – wpisuje wychowawca

6) Za palenie tytoniu – 25 pkt

7) Za spożywanie lub przebywanie w stanie wskazującym na spożycie alkoholu lub środków odurzających – 35 pkt

8) Za wybryk chuligański (pobicie, znęcanie się nad innymi osobami, szantaż, kradzież, naruszenie godności i nietykalności osobistej) – 35-50 pkt

9) Za niekulturalne zachowanie się w miejscach publicznych – 10 pkt

10) Brak obuwia zastępczego w jednym dniu – 5 pkt (zapis z datą)

11) Za nieprzestrzeganie regulaminu pracowni przedmiotowej – 5-10 pkt

12) Za nieusprawiedliwioną lub powtarzającą się nieobecność na zapowiedzianym sprawdzianie lub powtórce (w semestrze) – 10 pkt – wpisuje uczący

13) Za ewidentne unikanie wybranych godzin z zajęć edukacyjnych – 10 pkt za semestr z danych zajęć edukacyjnych

14) Za ucieczkę z zajęć edukacyjnych – 10 pkt wpisuje wychowawca

15) Za stwarzanie sytuacji zagrażających zdrowiu 
i bezpieczeństwu uczniów - 5-10 pkt

16) Używanie wulgaryzmów – 10 pkt

17) Zaśmiecanie otoczenia oraz nieposzanowanie mienia – 5-10 pkt

18) Udowodnione oszustwo – 15 pkt

19) Za ewidentne nieprzestrzeganie stroju szkolnego – 10 pkt wpisuje wychowawca

20) Używanie telefonu komórkowego lub innych urządzeń zakłócających naukę i pracę – 5 pkt

21) 0-15 pkt – wg decyzji klasy

22) 0-15 pkt – inne wg decyzji wychowawcy

23) 0-10 pkt samoocena


Łączną punktację na skalę ocen ustala się następująco:

suma punktów powyżej 
+ 76


- WZOROWE

suma punktów od

+ 51 do + 75

- BARDZO DOBRE

suma punktów od

+   1 do + 50

- DOBRE

suma punktów od

     0 do  - 50

- POPRAWNE

suma punktów od

-  51 do  - 75

- NIEODPOWIEDNIE

suma punktów poniżej
-  76


- NAGANNE

Łączną punktację na skalę ocen dla klas trzecich w drugim semestrze ustala się następująco:

suma punktów powyżej 
+ 61


- WZOROWE

suma punktów od

+ 41 do + 60

- BARDZO DOBRE

suma punktów od

+   1 do + 40

- DOBRE

suma punktów od

     0 do  - 50

- POPRAWNE

suma punktów od

-  51 do  - 75

- NIEODPOWIEDNIE

suma punktów poniżej
-  76


- NAGANNE

a) ocenę roczną ustala wychowawca biorąc pod uwagę średnią ilość punktów uzyskanych 
w obu semestrach. Ocena roczna nie może być wyższa od oceny śródrocznej o więcej niż jeden stopień,

b) na wniosek ucznia lub rodziców (prawnych opiekunów) wychowawca uzasadnia ustaloną ocenę,

c) na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), dokumentacja dotycząca oceniania zachowania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom),

d) wychowawca jest zobowiązany do poinformowania rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o udzielonych naganach,

e) jeżeli uczeń otrzymał w semestrze (poza dodatnimi):


-30 pkt nie może mieć zachowania wyższego niż bardzo dobre,


-50 pkt nie może mieć zachowania wyższego niż dobre,


-100 pkt lub naganę wychowawcy nie może mieć zachowania wyższego niż poprawne,


-150 pkt lub naganę dyrektora szkoły nie może mieć zachowania wyższego niż nieodpowiednie,


-200 pkt lub naganę rady pedagogicznej nie mieć zachowania wyższego niż naganne.

f) uczeń, który otrzymał naganę dyrektora lub rady pedagogicznej nie może reprezentować klasy i szkoły w środowisku w okresie jej trwania,

g) regulamin oceniania zachowania w miarę potrzeb może być uaktualniany.

§ 10

Postanowienia końcowe

1. Szkoła używa pieczęci urzędowych, zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych posiada pieczęć urzędową wspólną dla wszystkich szkół wchodzących w skład zespołu, zawierającą nazwę zespołu.

3. Tablice i stemple szkół wchodzących w skład Zespół Szkół Ogólnokształcących 
i Zawodowych powinny mieć u góry nazwę zespołu a u dołu nazwę szkoły.

4. Świadectwa pieczętuje się pieczęcią urzędową zespołu.

5. Inne dokumenty wydawane przez wchodzące w skład zespołu szkól pieczętuje się pieczęcią podłużną zespołu szkół.

6. Szkoła posiada Szkolny Zestaw Programów Nauczania i Szkolny Zestaw Podręczników.

1) Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podręcznik i następnie przedstawia swoje propozycje radzie pedagogicznej.

2) Rada pedagogiczna po zasięgnięciu opinii rady rodziców, podejmuje uchwałę, 
w której ustala szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników.

3) Szkolny zestaw podręczników składa się z nie więcej niż trzech podręczników dla danych zajęć edukacyjnych, dotyczy także szkół ponadgimnazjalnych, w których realizuje się rozszerzone zakresy kształcenia z poszczególnych zajęć edukacyjnych.

Jeżeli jest to niezbędne dla prawidłowego przebiegu procesu dydaktycznego w ramach rozpoczętego etapu edukacyjnego, rada pedagogiczna może podjąć uchwałę, że 
w szkolnym zestawie podręczników będzie więcej niż trzy podręczniki dla danych zajęć edukacyjnych. Taka sytuacja trwa do zakończenia kształcenia na danym etapie edukacyjnym.

4) Informację o obowiązujących szkolnych zestawach programów i podręczników, które obowiązują w szkole na przyszły rok szkolny podaje do publicznej wiadomości dyrektor szkoły do dnia 31 marca.

5) Szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników obowiązuje przez 3 lata szkolne. W tym czasie zmiany w zestawie mogą być wprowadzone 
w uzasadnionych przypadkach przez radę pedagogiczną, na wniosek nauczyciela lub rady rodziców, wyłącznie z początkiem roku szkolnego.

6) Dyrektor szkoły podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły.

7. Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych posiada własny sztandar, który jest symbolem jedności społeczności uczniowskiej oraz dowodem uznania pracy szkoły 
w regionie.

Na czerwonym tle – srebrny napis:

Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Przeworsku, po środku – Orzeł 
w kolorze srebrnym: złote pazury, dziób i korona.

Druga strona sztandaru nawiązuje do tradycji szkoły i jest to motyw ostatniej tarczy uczniowskiej LO. N granatowym tle, umieszczona jest czerwona tarcza z białym napisem: „Liceum Ogólnokształcące im. Króla Władysława Jagiełły w Przeworsku” otoczona złotym wieńcem z datą tego samego koloru 1911 (w części górnej). Frędzle w kolorze złotym.

Sztandarem opiekuje się 3 osobowy poczet sztandarowy wybrany w każdym roku szkolnym spośród uczniów klas drugich zaproponowanych przez wychowawców 
i zatwierdzony przez radę pedagogiczną. Wybrane są również dwie trójki do pocztu rezerwowego, który uczestniczyłby w każdej uroczystości z udziałem sztandaru. Sztandar uczestniczy w najważniejszych uroczystościach szkolnych oraz poza szkołą na zaproszenie innych szkół i instytucji. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystościach pogrzebowych lub ogłoszono żałobę narodową, sztandar powinien być ozdobiony czarnym kirem, który przewiesza się w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej górnej strony do prawej.

Insygnia pocztu sztandarowego to: biało - czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramię, zwrócone kolorem białym w stronę kołnierza, spięte na lewym biodrze, białe rękawiczki.

Całością spraw organizacyjnych pocztu zajmuje się opiekun pocztu wyznaczony przez dyrektora spośród nauczycieli.

8. Szkoła posiada ceremoniał szkolny dotyczący:

1) Rozpoczęcia roku szkolnego.

a) hymn państwowy,

b) ślubowanie uczniów klas pierwszych na sztandar szkoły; akt ślubowania:” Ja uczeń klasy pierwszej Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych im. Króla Władysława Jagiełły w Przeworsku – ślubuje Tobie Ojczyzno i Szkoło być uczciwym, szlachetnym i wzorowym uczniem, dobrym obywatelem, ślubuję służyć Ci ze wszystkich sił, wiernie strzec honoru narodu i szkoły.

Ślubuję realizować szczytne hasło: ”Razem młodzi przyjaciele! W szczęściu wszystkiego są wszystkich cele”, kierować się ideą miłości człowieka. Ślubuję walczyć za najdroższą dla wszystkich sprawę pokoju, demokracji, braterstwa narodów.”

2) Zakończenia nauki przez uczniów klas maturalnych:

a) przekazanie sztandaru nowemu pocztowi sztandarowemu, wybranemu 
z najlepszych uczniów klas drugich.

b) ślubowanie abiturientów na sztandar:

akt ślubowania: „Ja, absolwent szkoły ślubuję Tobie Ojczyzno i Szkoło być uczciwym, szlachetnym i dobrym obywatelem. Ślubuję służyć Ci ze wszystkich sił, wiernie strzec honoru narodu i szkoły. Ślubuję Ci sztandarze realizować Twoje hasło: „Razem młodzi przyjaciele! W szczęściu wszystkiego są wszystkich cele”, kierować się ideą miłości człowieka. Ślubuję walczyć za najdroższą ze wszystkich – sprawę pokoju, demokracji, braterstwa narodów”.

3) Dnia Patrona Szkoły: Święto Szkoły – „Dzień Patrona Szkoły” - przypadający 
04 marca każdego roku.

4) Zakończenia roku szkolnego:

a) wprowadzenie pocztu sztandarowego,

b) hymn państwowy.

5) Części oficjalnych uroczystości i imprez:

a) udział pocztu sztandarowego ze sztandarem Zespołu Szkół.

6) Szczegółowy opis zachowania się uczniów w trakcie oficjalnych uroczystości oraz udział pocztu sztandarowego w uroczystościach kościelnych.

a) Opis zachowania się uczniów trakcie oficjalnych uroczystości szkolnych

Wejście dyrektora szkoły i zaproszonych gości na salę na początku uroczystości, gdzie zgromadzona jest młodzież powinno być zapowiedziane przez prowadzącego, powinno to spowodować przyjęcie przez młodzież postawy zasadniczej.

Wprowadzenie sztandaru następuje po podaniu komendy przez osobę prowadzącą uroczystość.

„Baczność”

„Poczet sztandarowy wprowadzić” – uczestnicy uroczystości przyjmują postawę zasadniczą.

Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystości.

Jeśli droga przemarszu jest wąska, poczet może iść w rzędzie, przy czym osoba trzymająca sztandar idzie w środku. W trakcie przemarszu wszyscy stoją, a sztandar należy pochylić pod kątem 45° do przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub po prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu. Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzący podaje kolejną komendę.

„Do hymnu państwowego” – odśpiewany zostaje hymn państwowy. W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod kątem 45°.

Po odśpiewaniu hymnu prowadzący podaje następną komendę: „Do hymnu szkoły”.

Po odśpiewaniu hymnu szkoły (sztandar pochylony pod kątem 45°) prowadzący podaje komendę: „Po hymnie” – uczestnicy uroczystości przyjmują postawę swobodną.

Hymn państwowy wykonywany jest przed hymnem szkoły w czasie uroczystości państwowych, rocznic świąt narodowych. W innych przypadkach powinien być wykonywany hymn szkoły.

Na zakończenie uroczystości prowadzący podaje komendę „Poczet sztandarowy wyprowadzić”. Zachowanie młodzieży i czynności pocztu są analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu do sali.

b) Udział pocztu sztandarowego w uroczystościach kościelnych

W czasie uroczystości kościelnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstają. Poczet przechodzi przez kościół, trzymając sztandar pod kątem 45° do przodu i staje po lewej lub prawej stronie, bokiem do ołtarza i do zgromadzonych ludzi, podnosząc sztandar do pionu. W trakcie Mszy Św. lub innej uroczystości członkowie pocztu sztandarowego nie klękają, nie przekazują znaku pokoju i nie wykonują żadnych innych gestów, stojąc cały czas w pozycji „Baczność” lub „Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod kątem 45° do przodu w pozycji „Baczność” następuje w kościele podczas każdego podniesienia Hostii.

9. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

10. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

11. Traci moc statut Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych im. Króla Władysława Jagiełły w Przeworsku z dnia 03 września 2007r. Statut wchodzi w życie 
z dniem 26.06.2008.

Statut został pozytywnie zaopiniowany przez:

Radę Rodziców:

Samorząd Uczniowski:

Dyrektor:

Jednolity tekst statutu przyjęto na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Przeworsku w dniu 26.06.2008r.
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